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Para la Fundacién Banco de Alimentos de Bolivia es
un verdadero honor contar con el respaldo institucional y
constante soporte de tan prestigiosa institucion como es la
Universidad del Valle, que ha sido la gestora de la creacion
del primer Banco de Alimentos de Bolivia y quien hizo
posible contar con la primera Memoria Anual impresa de la
Fundacion, demostrando sus grandes valores corporativos
que dia tras dia contribuyen al desarrollo social y medioam-
biental de Bolivia.

UNIVERSIDAD DEL VALLE

La Universidad del Valle es una institucion de educacion
superior fundada en 1988, que asume como visién insti-
tucional, el concepto de que la formacion profesional de
estudiantes de pregrado y postgrado, junto con la utilizacion
y aplicacion plenas del avance cientifico y tecnologico,
contribuiran a la creacion de bienestar social. De la misma
manera, tiene el proposito de formar profesionales respon-
sables con su entorno, generadores de ideas creativas y
comprometidos con ser parte de la solucion de problemas
sociales y ambientales.

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (RSU)

La Responsabilidad Social Universitaria es una politica de
gestion de la calidad ética de la Universidad que busca
alinear sus cuatro procesos (gestion, docencia, investiga-
cion, extension) con la mision universitaria, sus valores y
compromiso social, mediante el logro de la congruencia
institucional, la transparencia y la participacion dialogica de
toda la comunidad universitaria (autoridades, estudiantes,
docentes, administrativos) con los multiples actores sociales
interesados en el buen desempeno universitario y necesi-
tados de él, para la transformacion efectiva de la sociedad
hacia la solucion de sus problemas de exclusion, inequidad,
y sostenibilidad.

De esta manera, UNIVALLE, desde su fundacion, ha
definido cinco objetivos de Responsabilidad Social
Universitaria (RSU) para cumplir con el encargo social
y para atender los problemas especificos de la Region y
del Estado Plurinacional de Bolivia, en los que enmarca su
modelo académico, politicas, eventos y actividades, que se
describen a continuacion:

I. Primer objetivo: Promover educacion inclusiva y de
calidad a través de programas de becas sociales

La Universidad del Valle, desde su fundacion, ha implemen-
tado un programa de becas sociales, que ha beneficiado
a una gran cantidad de estudiantes desde 1988. Como

referencia, en la gestion 1- 2021, la Universidad del Valle
favorecio a 9385 estudiantes con un descuento parcial y/o
total de 38 643 425 bolivianos, y a 9065 estudiantes con un
descuento parcial y/o total de 24 589 345 bolivianos en la
gestion 2-2021, en sus cinco sedes acadéemicas.

Il. Segundo objetivo: Promover el mejoramiento de la
calidad de vida en nuestra comunidad

Es un objetivo de la universidad garantizar una vida sana
y promover el bienestar para la sociedad en su conjunto,
proyectando programas y actividades de responsabilidad
social, a partir de las necesidades que presenta la sociedad
en general. La Universidad del Valle promueve el bienestar
en su comunidad a traves de cuatro actividades:

a) Campanas de Salud, donde se ensena la importancia de
prevenir enfermedades cronicas a travées de buenos habitos
alimenticios, actividad fisica, higiene y estilos de vida salu-
dables que garantizan una vida sana. En los ultimos 10 anos,
se han llevado a cabo 159 campanas con la participacion de
19 842 estudiantes y docentes, logrando tener un alcance a
nivel nacional de 59 849 personas beneficiadas.

b) Campanas de Salud Odontolégica, donde se ensena y
se promueve prevencion de enfermedades bucodentales, a
través de la difusion de técnicas de cepillado de los dientes
y concientizacion sobre la importancia de la higiene bucal;
logrando desarrollar en los ultimos diez anos 278 campanas
con la participacion de 15400 estudiantes y docentes, alcan-
zando 55 600 personas beneficiadas a nivel nacional.

c) Bus Odontolégico, que brinda atencion odontologica diri-
gida a los sectores mas necesitados de la sociedad. Desde la
gestion 2003, el Bus Odontologico ha llevado a cabo 23 245
tratamientos dentales en 8613 ninos de Cochabambay La Paz.

d) Atencion de fisioterapia en diferentes eventos deporti-
vos a través de la cual, se atiende a los participantes con
distintas especialidades, segun sus requerimientos. Se ha
participado en mas de 180 actividades en los ultimos 10
anos, siendo beneficiados 540 estudiantes y 7540 depor-
tistas.

lll. Tercer objetivo: Desarrollar programas y proyectos de
medio ambiente y ecologia

La Universidad del Valle ha adoptado medidas para comba-
tir el cambio climatico y sus efectos, a partir de la gestion
2000, ha implementado diferentes programas entre los
cuales destaca el PROGRAMA ACTITUD UNIVALLE, que
tiene el proposito de incentivar habitos que promuevan el

cuidado del medioambiente en la comunidad universitaria y
la sociedad a través de las siguientes medidas:

a) Manejo integral de los residuos solidos, clasificando y
reciclando chatarra, papel, pets, aceite comestible, carton,
vidrio, latas y residuos electronicos en un centro de acopio y
reciclaje con el que la universidad cuenta, haciendo un total
de 83 778 kilos/litros reciclados en los ultimos seis anos.

b) Implementacion de energias alternativas en el
Campus Tiquipaya de Cochabamba, donde se ha desarro-
llado un proyecto en el que el consumo de energias alter-
nativas es una realidad, en este caso, a traves de luminarias
solares que permiten que el consumo de energia sea mas
eficiente

IV. Cuarto objetivo: Lograr la igualdad entre los géneros
en la comunidad universitaria

La Universidad del Valle desde su fundacion, establece la
igualdad de género como parte de su gestion y reconoce
la capacidad profesional de sus estudiantes, docentes, ad-
ministrativos y directores de forma integral, consciente de la
participacion de la mujer dentro las diferentes carreras que
se imparte y espacios de trabajo que entrega a la sociedad.

A lo largo de estos anos, Univalle ha desarrollado distintos
programas que tienen como objetivo el empoderamiento
femenino. Por ejemplo, conferencias dirigidas a la comuni-
dad universitaria referidas a evitar el maltrato a la mujer y la
importancia del respeto y la buena convivencia.

V. Quinto objetivo: Contribuir con la disminucion del ham-
bre en Bolivia

La Universidad del Valle, el ano 2017, impulsa el proyecto
de crear el primer Banco de Alimentos de Bolivia, que ha
sido implementado en la gestion 2018, teniendo inicialmente
como sede de operaciones la Universidad. Actualmente,
el Banco de Alimentos de Bolivia se ha transformado en
una Fundacion legalmente establecida y con un sistema
sostenible que permite que se dote de alimentacion cons-
tante a mas de 15 000 personas en el departamento de
Cochabamba.

Esta Memoria Anual tiene el objetivo de que puedan
conocer mas sobre elimpacto que el Banco de Alimentos
de Bolivia esta logrando en el pais.









Mensaje de Direccion General

Estimada sociedad boliviana:

Con mucho orgullo nos dirigimos a todas las empresas e instituciones, y a la poblacién en general, que depositaron su confianza en nosotros;
a las caseritas que nos brindan todo su apoyo con su calidez caracteristica; a nuestra poblacion beneficiaria a quien va destinado todo nuestro
esfuerzo y trabajo; y en especial, a nuestro equipo de voluntarios sin el que no seria posible, con su constancia y compromiso, cumplir con nues-
tras metas.

Erradicar el hambre en Bolivia es nuestro objetivo primordial, asi como alcanzar nuestros indicadores de crecimiento es simbolo de progreso
tanto para nuestra fundacion como para el pais. Manejando como ideal basico crecer como sociedad, se busca llevar los alimentos a la mesa de
las familias mas necesitadas, y esto se logra con la confianza y dedicacion de cada integrante, tanto interno como externo, comprometido con
nuestra Mision y Vision. De la misma manera, como pilar fundamental de los resultados obtenidos tanto a nivel nacional como internacional, se
encuentra el companerismo que demuestra la amistad del equipo de trabajo, el cual es la esencia del dia a dia de la Fundacion.

El 2021 ha sido una gestion en la que el BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA ha reforzado las bases que haran posible el desarrollo de nuevos
proyectos, gracias al equipo que constantemente demuestra competencias profesionales y una amplia vision del futuro, sefalando los frutos
del trabajo y esfuerzo de la juventud.

Ahora mas que nunca, sentimos el compromiso y ese patriotismo tan marcado que caracteriza a todos los bolivianos, y que nos obliga a mejo-
rar gestion tras gestion con la promesa de provocar un impacto social verdadero y profundo, recalcando que nada de esto seria posible sin el
soporte y generosidad de todas las personas, empresas y organizaciones que confian en nuestra labor.

Esperamos contar nuevamente con el apoyo de cada uno de ustedes en la gestion 2022. Gracias por permitir que, lo que un dia fue el suefio de un
grupo de jovenes inquietos, hoy se vea reflejado en el PRIMER BANCO DE ALIMENTOS en el pais.
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Nicole Guerrero Ruiz Jheysson Cruz Aliaga
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Banco de Alimentos
de Bolivia

Lo que inicié como el sueno de un grupo de jovenes
bolivianos inquietos, hoy se encuentra consolidado
como EL PRIMER BANCO DE ALIMENTOS DEL PAIS.



1.1 Resefia Histoérica

La
Manzana
Roja

EL BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA surgio de la
idea de dos estudiantes activos dedicados al desa-
rrollo de proyectos de impacto social pertenecientes
a la UNIVERSIDAD DEL VALLE (UNIVALLE), quienes,
elano 2017, decidieron potenciar dicho impacto alde-
saflarse a fundar el PRIMER BANCO DE ALIMENTOS
del pais, con el firme objetivo de erradicar el hambre
en Bolivia. Desde el inicio, supieron que no seria una
labor sencilla, razon por la que decidieron conformar
un equipo de jovenes con la misma vision y entu-
siasmo por ver Bolivia crecer; de esta manera nacio
el equipo FUNDADOR DEL BANCO DE ALIMENTOS
DE BOLIVIA, conformado por once estudiantes de

distintas carreras de UNIVALLE, vy liderizado por
Nicole Alejandra Guerrero Ruiz y Jheysson Yohelit
Cruz Aliaga, actuales Directores Generales de la
FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA.

Posteriormente, el equipo fundador del BANCO DE
ALIMENTOS DE BOLIVIA se dedico al desarrollo de
una serie de investigaciones junto a la Universidad del
Valle sobre el hambre y el desperdicio de alimentos
existentes en Bolivia, y la contaminacion ambiental
que produce dicho desperdicio; con la finalidad
de justificar de manera tangible la necesidad de
implementar este sistema en el pais por primera vez.
Despues de seis meses de investigacion, el equipo
obtuvo sorprendentes resultados y concluyd que
alrededor de 1800 toneladas de alimentos en buen
estado se desperdician todos los dias Unicamente
en la region metropolitana del departamento de
Cochabamba. En cuanto al dato sobre la cantidad de
personas que sufren hambre en Bolivia, la Fundacion
se baso en el informe emitido por la FAO en el ano
2015, el cual establecia que el 19,8% de la poblacion
boliviana se encontraba subalimentada.

Teniendo como resultados, por un lado, efectos
alarmantes en las investigaciones llevadas a cabo vy,
por otro, un equipo decidido a ejecutar sus primeras
operaciones, un 7 de julio de 2018, bajo el nombre
de La Manzana Roja, se realizd la primera colecta

en distintos mercados de Cochabamba, en colabo-
racion con UNIVALLE, casa de estudios superiores
que hasta la fecha contintia impulsando las labores
de la Fundacion.

En aquella primera colecta se visitaron seis merca-
dos de la ciudad, con los once fundadores y siete
voluntarios que respondieron a la primera convoca-
toria, con bolsas de mercado que cada uno debia
llevar, asi como cajas de carton y distintivos en forma
de "banderitas’ que se entregaban a las caseritas
que donaban algun producto. Ese dia se lograron re-
colectar 87 kg de frutas y verduras, principalmente,
que fueron entregados a la primera institucion aten-
dida por la Fundacion: la Asociacion Villa Libertad,
un centro de acogida que atiende a quince ninos vy
ninas.

En un inicio, existio escepticismo por parte de los
mercados y las empresas visitadas, sin embargo,
gracias al trabajo arduo, la constancia y el profesio-
nalismo demostrados por el equipo, distintas organi-
zaciones, caseritas, empresas y voluntarios se fueron
sumando a esta noble causa, permitiendo que se
alcancen objetivos mas alla de lo sonado.

Mas adelante, el equipo fundador se contactd con The
Global Food Banking Network (GFN), que es la Red
Global de Bancos de Alimentos, y quien hizo posible



que el equipo fundador de la institucion este listo para
potenciar el proyecto, con asesoramiento y capacita-
ciones, que se llevan a cabo permanentemente.

A lo largo de estos anos, el BANCO DE ALIMENTOS
DE BOLIVIA ha trabajado muy duro para lograr ob-
Jjetivos especificos, como tener un equipo humano
confiable, comprometido y profesional; equipamien-
to adecuado para el traslado y la manipulacion de
alimentos y transporte propio, consolidandose como
un sistema funcional adaptado a la sociedad bolivia-
na; todo esto ha significado muchas horas de plani-
ficacion y ejecucion de actividades, largas jornadas,
voluntarios empresas e instituciones que ayudaron y
ayudan a seguir hasta lograr el objetivo final.

Es asi como el BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA,
que surgio de un grupo de universitarios que conta-
ba con recursos muy limitados, en la actualidad es
una fundacion afianzada y reconocida tanto a nivel
nacional como internacional. Cuenta con un aparato
permanente de veinte personas; con la confianza de
las empresas mas reconocidas de Bolivia 'y el mun-
do; el apoyo de las caseritas de los principales cen-
tros de abasto del Departamento de Cochabamba;
una amplia comunidad de voluntarios y un sistema
sostenible, transparente y eficiente, que permite que
se tenga una poblacion beneficiaria que llega a mas
de 15 000 personas.

ELBANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA tiene la meta
de potenciar su impacto, al replicar sus operaciones
en Santa Cruz y en La Paz en los siguientes cinco
anos y, subsiguientemente, en el resto del pais. La
Vision del equipo de jovenes emprendedores que li-
dera la Fundacion tiene grabado en el corazon que...

Si es posible erradicar
el hambre en Bolivia.

O



1.2

Misiodn, Vision, Objetivo y Valores

MISION __

EL BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA es el primer banco de
alimentos del pais, una organizacion sin fines de lucro que
se dedica a recuperar alimentos de empresas, mercados vy
agricultores para su posterior redistribucion a organizaciones que
atienden poblaciones vulnerables, evitando cualquier desperdicio
0 mal uso; de esta manera mejorar la Seguridad Alimentaria,
Nutricionaly la Calidad de Vida de las personas vulnerables de su
zona de influencia y de Bolivia.

OBJETIVO

Un pais sin hambre. Un pais en el que no exista desperdicio de
alimentos.

VISION _

Ser la institucion mas confiable en Bolivia que lucha contra el
hambre y el desperdicio de alimentos, contar con una red de
cooperacion constante y creciente para generar grandes alianzas
que aseguren la sostenibilidad y alcance de la organizacion a nivel
nacional, y promover el deseo de vincularse como voluntario.

VALORES

1. Sostenibilidad
Generar impacto a largo plazo.

4. Profesionalismo
Busqueda de la excelencia.

5. Disponibilidad y Cercania
Alimentar a los mas necesitados.

2. Transparencia
Trabajar con integridad y buena
voluntad.

3. Trabajo en equipo
Potenciar el talento colectivo.



1.3 Funcionamiento

A continuacion, se explica como funciona el sis-
tema de BANCO DE ALIMENTOS, que se encuentra
muy desarrollado en gran parte del mundo, y que
ha sido adaptado e implementado por el BANCO DE
ALIMENTOS DE BOLIVIA en la ciudad de Cochabamba:

Agricultores

Son productores de frutas, verdurasy hortalizas de dis-
tintos municipios del departamento de Cochabamba
a quienes se visita constantemente con el proposito
de recuperar alimentos del agro. Hasta el momento,
el municipio productor con el que mas se ha traba-
Jjado es Colomi, el cual aporta de forma significati-
va y constante con donaciones de papa gracias al
apoyo de su Intendencia Municipal. También, se han
visitado los municipios de Saipina, Comarapa, Pojo y
Omereque.

Comerciantes

Son comerciantes mayoristas  del Mercado
Campesino y del Mercado Santa Barbara de la Ciudad
de Cochabamba, a quienes por un lado, se visita de
forma periodica dos veces por semana para recolec-
tar frutas y verduras, y por otro, se atiende a sus llama-
dos para acudir de forma inmediata el momento que
cuentan con excedentes de alimentos. A cambio de
su valioso aporte, la Fundacion contribuye de forma
regular con kits de desinfeccion y limpieza.

Empresas

Son aliados pertenecientes a las industrias de alimen-
tos y de higiene que cuentan con alcance nacional e
internacional y que realizan constantes aportes de ali-
mentos y productos de aseo a la Fundacion, los cua-
les incluyen donaciones de cereales, lacteos, aceite,
productos secos, panales, salsasy otros. En la actuali-
dad, el Banco de Alimentos trabaja con las empresas
de los mencionados rubros mas grandes y represen-
tativas de Bolivia como UNILEVER, PIL, ALICORP Y
KIMBERLY CLARK.



Agricultores Comerciantes

Empresas

Asilos

Establecimientos benéficos que
albergan y asisten a personas de la
tercera edad.

Centros de acogida

Centros destinados a alojar a personas
menores de 18 anos, sin hogar, con
problemas graves de convivencia u
otra necesidad urgente.

OTB's

Organizaciones Territoriales de
Base que cuentan en su mayoria
con una poblacion necesitada.

Comedores publicos

Organizaciones publicas de
beneficencia que dan de comer
gratis 0 a cambio de una pequena
contribucion a personas de escasos
recursos o necesitadas.



RECOLECTA

1. Ingreso de alimentos: la Fundacion recupera y recolecta alimentos de distintos sectores que producen
excedentes, que incluyen a: empresas, instituciones, comerciantes, agricultores, transportistas y otros. Estos
alimentos tienen la caracteristica de que ya no pueden ser comercializados por diferentes motivos, como la
proximidad de su fecha de vencimiento, fallas en el empaque, estado de maduracion, estandares de calidad
establecidos que ya no cumplen, fallas estéticas, etc.; pero que se encuentran en perfecto estado para ser
consumidos.




SELECCIONA

2. Seleccion y clasificacion: una vez recibidos los alimentos, pasan por un proceso de registro, revision,
seleccion y clasificacion para tener pleno control de todos los productos ingresados, ademas de asegurar
su inocuidad al momento de entregarlos a los diferentes beneficiarios, este proceso se realiza con el
apoyo de voluntarios previamente capacitados con la supervision de profesionales del area competente,
y permite tener la informacion oportuna sobre los alimentos que se distribuiran.
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REDISTRIBUYE

3. Distribucion: posterior al proceso de seleccion y clasificacion, los alimentos son asignados de inmediato a
las diferentes instituciones y organizaciones que se atiende, tomando en cuenta criterios como las edades
de sus poblaciones, el numero de personas que atiende, las condiciones de su poblacion, la capacidad de
consumo y almacenamiento, o la periodicidad con la que la organizacion recibe alimentos de la Fundacion,
entre otros; luego se coordina con el personal de las diferentes organizaciones sobre la hora y el lugar de
entrega de los productos.
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ACOMPANA

4. Acompanamiento: el BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA realiza un acompanamiento a todas las institu-
ciones beneficiarias con el objetivo de garantizar el correcto consumo y uso adecuado de los productos
entregados, ademas de poder identificar otros aspectos en los que se pueda colaborar como por ejem-
plo, mediante capacitaciones sobre seguridad alimentaria dirigidas a su personal de apoyo y poblacion
beneficiaria. Este acompanamiento también se utiliza como canal permanente de comunicacion entre
la Fundacion y los beneficiarios para aclarar dudas, atender inquietudes y efectuar la retroalimentacion
periddica del trabajo que se esta realizando.



INFORMA

5. Elaboracion de Informes: la transparencia es uno de los pilares fundamentales del trabajo de la
Fundacion, es por esto que es de mucha importancia la elaboracion de informes mensuales, semestrales
y anuales que son difundidos a todas las instituciones, caseritas, voluntarios, agricultores y donadores
individuales, puesto que en estos documentos se comparten los resultados del trabajo como: la cantidad
de kilogramos distribuidos, la cantidad de personas alcanzadas, la cantidad de horas de voluntariado, los
aliados, o las actividades importantes, entre otros.
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1.4 Organizacion

A continuacion, se presenta el Organigrama de la
Fundacion y se hace una descripcion de la funcion
de cada uno de los departamentos que la conforma:

Direccion General

Responsable de la gestion de la O
Fundacion, asegura el cumplimiento

de las metas programadas, de la
Planificacion Estratégica y Planes de
Trabajo Anuales.

Departamento de Proveedores

(O Responsable de la captacion de
aliados que permitan la recuperacion
y recoleccion de alimentos de forma
constante.

Departamento de Beneficiarios

O Responsable de la identificacion,
captacion y acompanamiento hacia la
poblacion beneficiaria que se atiende.

Departamento de Logistica

Responsable de la logistica que
involucra el traslado de los alimentos
desde el proveedor hasta el
beneficiario.

Departamento de Calidad e Inocuidad

Responsable de la seleccidony
clasificacion de los alimentos que
se recolectan y se recuperan, con
la finalidad de garantizar inocuidad
alimentaria.

Departamento de Proyectos

Responsable del desarrollo e
implementacion de nuevos proyectos
que contribuyan de forma significativa
en el cumplimiento de los objetivos de la
Fundacion.

Departamento de Comunicacion
Corporativa

Responsable de la difusion de la labor
que la Fundacion realiza dirigida a sus
distintos sectores de interes.



Red global de Bancos
de Alimentos (GFN)

La Red Global de Bancos de Alimentos fue y conti-
nua siendo un pilar fundamental para el desarrollo
de las operaciones diarias de la Fundacion.



La Red Global de Bancos de Alimentos (GFN) es
una organizacion global sin fines de lucro dedicada
a disminuir el hambre en el mundo a través de los
bancos de alimentos. El objetivo de GFN es efectuar
cambios permanentes y positivos que nutran a las
personas, fortalezcan las comunidades y prote-
jan el medio ambiente. Fue fundada en 2006 por
Bancos de Alimentos de Mexico, Feeding America,
Food Banks Canada y Red Argentina de Bancos de
Alimentos. Actualmente, GFN conectay empodera a
mas de 950 bancos de alimentos, organizaciones en
mas de 40 paises, que juntos rescatan mas de 360
millones de kilogramos de alimentos por ano para
alimentar a 40 millones de personas.

El equipo fundador del BANCO DE ALIMENTOS DE
BOLIVIA, en el ano 2018, se contacto por primera vez
con GFN, con el proposito de recibir asesoramiento
y capacitaciones sobre el desarrollo y manejo de
bancos de alimentos en el contexto latinoamericano.
Dichas capacitaciones abarcaron desde el desarrollo
de estrategias para la captacion de donantes y la im-
plementacion de procedimientos que permitan que
la logistica sea mas eficiente, hasta la captacion, aten-
cion y acompanamiento a la poblacion beneficiaria.

Desde entonces, GFN realiza un estrecho acompa-
Aamiento a la Fundacion, permitiendo al equipo que
la dirige, interactuar con directores de otros bancos
de alimentos de Latinoamerica, con el proposito de
compartir diferentes soluciones a los desafios que
los bancos de alimentos se enfrentan, ademas de
conectarlos con empresas e instituciones que son
potenciales donantes.

Por otro lado, GFN tambien realiza aportes finan-
cieros a la institucion para la compra de alimentos
variados destinados a la poblacion beneficiaria, y
para realizar inversiones que permitan que el rescate
y distribucion de alimentos sea mas eficiente.



Objetivos
de Desarrollo
Sostenible

La Fundacion Banco de Alimentos de Bolivia con-
tribuye de manera significativa al desarrollo
de seis de los diecisiete ODS.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) fueron
adoptados por las Naciones Unidas en el ano 2015,
como un llamado global para proteger el planeta y
asegurar que todas las personas tengan paz y pros-
peridad para el 2030. Se trata de 17 objetivos que
sirven para solventar las principales problematicas
mundiales actuales, desde la pobrezay la desigual-
dad hasta el cambio climatico; basicamente, son

el mapa de trabajo para conseguir un mundo y un
futuro sostenible para todos.

A continuacion, se presentan los Objetivos de

Desarrollo Sostenible a los cuales la labor de la
Fundacion contribuye de forma directa y significativa:
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SALUD Y BIENESTAR

El sistema desarrollado por el Banco
de Alimentos contribuye de forma
significativa a la salud de su pobla-
cion beneficiaria, debido a que en el
corto plazo les quita el hambre; en el
mediano plazo la poblacion benefi-
ciaria mejora su estado nutricional
Y, en el largo plazo, especialmente
cuando se habla de nifios, se con-
tribuye a su desarrollo tanto fisico
como coghnitivo, lo que se traduce
en mayores oportunidades.



IGUALDAD
DE GENERO

La Fundacion promueve la igualdad
de género desde dos perspectivas.
Por un lado, el equipo del Banco
de Alimentos esta conformado por
mujeres en un 70%; y por otro, se
cuenta con un programa dirigido a
la atencion de mujeres que fueron
victimas de violencia o que viven
en situacion de vulnerabilidad, para
que reciban alimentos para ellas
y sus dependientes, de esta forma
pueden contar con un apoyo que les
permita enfocar esfuerzos en gene-
rar fuentes de ingreso adicionales o
con mayor estabilidad.






ACCION POR EL
CLIMA

ElL sistema desarrollado por el
BANCO DE ALIMENTOS permite que
se recuperen miles de kilogramos
de alimentos al dia, que de otra for-
ma acabarian siendo desechados,
lo que se traduce en una reduccion
significativa en cuanto a la emision
de gases de efecto invernadero que
producen estos residuos organicos.



ALIANZAS
PARA LOGRAR
OBJETIVOS

La labor del BANCO DE ALIMENTOS
es posible gracias a la sinergia que
se ha desarrollado al unir a distintos
sectores del pais, desde empresas e
instituciones publicas hasta centros de
abasto, comerciantes y agricultores.



Miembros Honorificos

Para la Fundacioén, es un honor contar con el apoyo
constante de cuatro de las empresas mas reconocidas
en Bolivia por su calidad y grandes valores morales.



SON

MIEMBROS
HONORIFICOS

Empresas e Instituciones presti-
giosas con quienes compartimos
valores corporativos y quienes
colaboran de manera significativa
y permanente en las operaciones
diarias de la Fundacion, creyendo
en nuestra noble causay apos-
tando fielmente por nuestro loa-
ble trabajo.



Aportes de nuestros Miembros Honorificos

A continuacion, se presentan los aportes que
cada uno de los Miembros Honorificos realiza a
la Fundacion de manera constante, y los cuales
permiten que los resultados se potencien:




Universidad del Valle

EL BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA nace en
las aulas de la Universidad del Valle, al iniciarse
con investigaciones desarrolladas por docentes y
estudiantes con el proposito de justificar y generar
un proyecto de impacto social y de gran magnitud.

Desdeelprimerdia, Univalle hasido lainstitucion que
ha creido en la Vision del BANCO DE ALIMENTOS, y
el lugar donde se han gestado sus primeros pasos
a través de asesorias técnicas y apoyo logistico, de
forma constante hasta la actualidad.

El apoyo de Univalle a este proyecto ha sido sus-
tancial para que despegara y se convierta en la
institucion que hoy es.

Aportes:

O Soporte logistico de almacenes y transporte.

O Financiamiento para compra de alimentos.

O Apoyo en el desarrollo de material comunica-
cional.

O Asesorias multiples.
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Boliviana de Aviacion

BoA es la aerolinea bandera de Bolivia, una de las
empresas mas importantes del pais, que decide
apostar por el Banco de Alimentos el ano 2019 al
sumarse a la Categoria de Miembros Honorificos
de la Fundacion, siendo la segunda institucion en
creer en este proyecto.

Aportes:

O Pasajes aéreos para el traslado de miembros del
equipo a destinos nacionales.







Unilever

Empresa multinacional britanica con mas de 9o
anos de trayectoria, fue la primera empresa del
rubro de alimentos que se interesé en el proyec-
to el ano 2019, convirtiendose posteriormente en
Miembro Honorifico. Desde entonces, el apoyo de
Unilever hacia el BANCO DE ALIMENTOS ha sido
constante y creciente, demostrando dia tras dia sus
valores corporativos, que tienen como prioridad la
sustentabilidad.

Aportes:

O Kits de limpieza y desinfeccion para las caseritas
que se visitan constantemente.

O Material de aseo y desinfeccion para las instala-
ciones de la Fundacion.

O Donacion permanente de productos comestibles
para la poblacion beneficiaria.







PilAndina

La Planta Industrializadora de Leche (PIL), empresa
reconocida por sus productos de calidad y respon-
sabilidad con su entorno, pasa a formar parte como
Miembro Honorifico el ano 2021, lo cual impulsa
mas que nunca las labores de la Fundacion, al
contar con el apoyo de una de las empresas mas
representativas de Bolivia.

Aportes:
O Donaciones permanentes de productos lacteos

que son esenciales para dotar a la poblacion be-
neficiaria de alimentacion balanceada y nutritiva.
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Aliados Estratéegicos

Mas de veinte empresas e instituciones con reco-
nocimiento tanto a nivel nacional como internacio-
nal permiten el desarrollo continuo de nuevos pro-
yectos y estrategias para potenciar el impacto de
la Fundacion.




SON ALIADOS
ESTRATEGICOS

las empresas e instituciones que permiten
potenciar nuestro impacto social para distri-
buir alimentos a mas ninos, jovenes y adul-
tos que viven en situacion de vulnerabilidad,
cooperando en la formacion y el éxito del
primer BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA.
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We create cheamistry

BASF
Empresa quimica mas grande del mundo fundada

en Alemania que otorga financiamiento a la
Fundacion para la compra de alimentos.

A ANTICA

AOEComm company

Avantica Technologies

Empresa tecnologica con mas de 20 anos de

experiencia fundada en Silicon Valley que apoya a la

Fundacion con fondos economicos para la compra
de alimentos.
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Actualisap Consultores Bolivia S.A.

La empresa boliviana Gold Partner de SAP, lider
mundial, regionaly en Bolivia en la provision de
soluciones de negocios que apoya al Banco de
Alimentos con un sistema SAP para el eficiente

control de inventarios.

TRAFIGURA

Trafigura Group Pte. Ltd.

Empresa multinacional de comercio de productos
basicos con sede en Singapur que apoya con
fondos economicos destinados a la compra de
alimentos.

GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

COCHABAMEA

&

Gobierno Autonomo Departamental
de Cochabamba

Institucion aliada con la que se han desarrollado
distintos proyectos de impacto social.

& Kimberly-Clark

Kimberly-Clark

Empresa estadounidense lider a nivel mundial en
la fabricacion de productos de higiene con mas
de 140 anos de trayectoria que apoya al Banco de
Alimentos con donaciones de panales.
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Gobierno Autonomo Municipal
de Cochabamba

Camara de Industria, Comercio y Servicios de
Cochabamba - ICAM

Institucion aliada y comprometida que otorga
respaldo a la Fundacion.

Asociacion empresarial que agrupa a las empresas
industriales, comerciales y de servicios del departa-
mento de Cochabamba que constantemente pro-
mueve y respalda las labores de la Fundacion.
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TheGlebal
FoodBanking
Network

Bamba Corp The Global FoodBanking Network

Empresa especializada en marketing de turismo que  Red Global de Banco de Alimentos que apoya a la
otorga a la Fundacion coberturas profesionales de  Fundacion desde sus inicios con capacitaciones,
constantes asesoramientos y fondos economicos
para potenciar las actividades diarias de la fundacion.

sus principales eventos.

CADE/CO

Chduane pe EXpOaTICCATS ot COCHARAMEN

Camara de Exportadores de Cochabamba
- CADEXCO

Asociacion gremial que agrupa a empresas expor-
tadoras del Departamento de Cochabamba que
acompana y respalda las distintas actividades de la
Fundacion.

alicorp

Alicorp

Empresa peruana lider en bienes de consumo con
mas de 60 anos de trayectoria que contribuye a la
Fundacion con constantes donaciones de alimentos
de la canasta basica y productos de higiene personal.
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Vivecompras Alpha Systems S.R.L. UNIVALLE Television

Mall virtual de comercio electronico que permite  Organizacion dedicada a la comercializacion de so-  Canaluniversitario con mas de 20 anos de trayectoria
realizar compras online de las mejores tiendas de  luciones en los campos de Tecnologia de la Informa-  que acompana y constantemente realiza coberturas
Bolivia y que proporciona un espacio en su platafor-  cion y las Telecomunicaciones que hizo la donacion  a las distintas actividades que el Banco de Alimentos
ma para que donadores individuales puedan realizar ~ de un camion de cuatro toneladas de capacidad. desarrolla.

la adquisicion de canastas de alimentos destinadas

a la Fundacion.

Arcor BISA Seguros y Reaseguros S.A. Bayer AG

Grupo multinacional argentino lider que se especiali-  Compania que brinda diversidad de seguros a las  Compania global quimico-farmacéutica alemana
za en alimentos de consumo masivo, agronegociosy  familias y empresas bolivianas que apoya al Banco  fundadaen1863que contribuyoalBancodeAlimentos
envases que apoya al Banco de Alimentos de Bolivia  de Alimentos con seguros contra accidentes perso-  con fondos economicos traves de su Programa
con fondos econdmicos destinados a la adquisicion  nales para el equipo de voluntarios. Semillero de Futuro que incentiva el desarrollo de
de materiales y equipos logisticos. proyectos de impacto social y ambiental.
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Grupo Venado Una Gran Nacion WALAWAS.R.L.
Empresa lider en la produccion y comercializacion Startup que potencia el turismo en Bolivia que Empresa que propone un transporte alternativo,
de productos alimenticios que cuenta con mas apoya al Banco de Alimentos con sesiones ecologico e inteligente mediante scooters que
de 100 anos de trayectoria compartiendo con las fotograficas de alta calidad. apoya a la Fundacion permitiendo que los

familias bolivianas que apoya a la Fundacion con
donaciones de sus productos.

CONSESO LTDA.

CORMBRCCHA O BEGLERC E B L

Conseso LTDA.

Empresa corredora de seguros con alcance nacional
que apoya a la Fundacion al proveer seguros contra
accidentes personales al equipo de voluntarios del
Banco de Alimentos de Bolivia.

voluntarios se movilicen por la ciudad de forma
eficiente y amigable con el medioambiente para
lograr el cumplimiento de sus labores.

Linea Horizontal S.R.L.

Empresa dedicada al fraccionamiento, distribucion
y comercializacion a nivel nacional de productos de
higiene domestica, productos de limpieza, agua,
bebidas y otros, que realiza constantes aportes al
Banco de Alimentos de bebidas y agua.






Resultados de la gestion
2021

Con la finalidad de garantizar un proceso de mejora
continua, la Fundacion evalua su crecimiento mes a
mes con distintos indicadores.



A continuacion, se comparten los resultados
mas significativos obtenidos durante la
gestion 2021 y los indicadores que se evaluan
mensualmente y que garantizan un proceso
de mejora continua.



6.1 Recuperacion, recoleccion y distribucion
de alimentos
23673 kg

12 047,56 kg
25 108,04 kg

o 20764,59 kg

25703,55kg o o 932514 kg

o 9381,62kg

2718647kg © 1976314 ke

— /

"15723,71 ke
1545568 kg

20 100,38 kg

Cantidad de kilogramos de alimentos distribuidos

El total de kilogramos de alimentos distribuidos
por la Fundacion corresponde a la sumatoria de los
kilogramos de alimentos distribuidos en cada uno
de los doce meses de la gestion 2021.



TOTAL:

224 232 88 Kg

Alimentos de Bol




[ 3120,028 kg

P 18942316 kg

I 118.359,835 kg

I, 155 494,215 kg

[ 388904 kg
[ 128369 kg
16 251,39 kg

207 981,49 kg

2018

2019

2020 2021

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.

kg de alimentos recuperados

kg de alimentos recolectados en la campana
Cochabamba Solidaria

kg de alimentos recolectados en la campana

Yo Dono por Beni

kg de alimentos recolectados en otras campanas
kg de alimentos comprados

Cantidad de kilogramos de alimentos distribuidos
desde el inicio de operaciones

En la grafica, se puede observar un crecimiento sig-
nificativo en los ultimos tres anos con respecto a la
cantidad de kilogramos de alimentos recuperados.
Cabe recalcar que la Fundacion dirigio sus esfuerzos
en la gestion 2020 en llevar a cabo campanas masi-
vas enfocadas en apoyar a poblaciones vulnerables
altamente afectadas por las cuarentenas rigidas que
tuvieron lugar debido a la crisis sanitaria; a diferencia
de la gestion 2021, en la que los esfuerzos fueron di-
rigidos a recuperar una mayor cantidad de alimentos
y a comprar los que hicieran falta para complemen-
tar la variedad de productos que se distribuye a la
poblacion beneficiaria.



¢De donde vienen los alimentos que se
distribuyeron?

En los proximos graficos, se puede evidenciar que el
80% de los alimentos que la Fundacion distribuyo en
la gestion 2021 fueron donados por caseritas y agri-
cultores del departamento de Cochabamba; el 15%
por empresas e instituciones tanto nacionales como
internacionales, y el 5% restante corresponde a ali-
mentos comprados gracias a los donantes inscritos
en el Programa Semillas.

80%

kg de alimentos donados por
caseritas y agricultores

~

15%

kg de alimentos donados por
empresas e instituciones

5%

kg de alimentos comprados
gracias al Programa Semillas

cQué tipos de alimentos fueron distribuidos?

En los siguientes graficos, se observar la variedad
de productos que la Fundacion distribuye de forma
constante a su poblacion beneficiaria.

3%

Bebidas

S

13%

Tuberculos

2%

Productos sanitarios y de aseo

40%

Frutas

3%

Alimentos de origen animal

3%

Salsas y Grasas

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.

29%

Verduras

4%

Cereales y Granos

3%

Otros



6.2 Impacto Medioambiental

Cantidad de toneladas de diéxido de carbono
equivalentes (tCO2eq) que se evitaron al
recuperar los alimentos

En el presente cuadro, se puede observar la canti-
dad de toneladas de gases de efecto invernadero
que la Fundacion evitdé que se emitan al recuperar
y distribuir alimentos que estaban destinados a ser
desechados.

2331t

Ene Feb Mar Abr

May

2345t

Jun

Jul

Ago

Sep

67,97t

Oct

Nov

Dic



TOTAL:

900,58

Toneladas

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



6.3 Poblacion Beneficiaria

Cantidad de instituciones atendidas

En el grafico se puede observar la cantidad de ins-
tituciones beneficiarias que la Fundacion atendio
durante cada mes.

Ene Feb Mar Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct Nov Dic

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



TOTAL.

Instituciones atendidas

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.






Centros de acogida

o Asociacion Villa Libertad Bolivia

o Fundacion Ninos Con Valor

0 Mosoj Yan Camino Nuevo

o Asociacion Amistad

o La Providencia

o Fundacion Emanuel Ninos Con Futuro

o Centro de Acogida Evangelina Booth

o Mision Para La Ninez Boliviana

o Centro de Atencion a La Mujer

o Centro de Vida Bolivia

o Ciudad de los Ninos

o Hogar Hijas del Rey

o Corazon Grande Casa Baste Fane Bust

o Comunidad Terapeutica Puntiti

o Comunidad Educativa Tiquipaya Wasi

o Centro de Acogida Evangelina Booth

o Aldea de Ninos y Adolescentes Cristo Rey

o Centro Integral de Apoyo Geronimo Usera

o Corazon del Pastor

o Fundacion Para La Salud Ayninakuna

o Hospital Psiquiatrico San Juan de Dios

o Hogar de Ninos y Adolescentes
Asociacion Villa Infantil Vida Nueva

o Adelante Mujer

o Centro Boliviano de Esperanza

o Sayari Warmi

o Fundacion AGAPE

o Casa de los Ninos

o Casa de Acogida Mujeres Aguila

Comedores

o Comedor San Juan de Uspha Uspha

o Proyecto Integral Para la Ninez Jireh

o Fundacion Estrellas en La Calle

o Centro Social Franciscano Comedor
Santa Clara

o Coaching For the Life

o CAIP Centro de Apoyo Integral Pedagogico

o Comedor Fabril Huayllani

o Fundacion La Gotita

o Fundacion Social Uramanta Centro
Vicente Canas

o OESER Organizacion para la Educacion y
el Servicio a la Comunidad

o Fundacion Hilando Suenos

o Proyecto Edin Educacion Integral

o Ejercito de Salvacion

o Kumi Levantate

o Compania de Jesus

o Fundacion Nueva Vida

o Penitenciario San Sebastian Mujeres

o Fundacion Kausay Muju

Asilos

o Asilo Buen Pastor
o Casa de Reposo Dulce Refugio

Albergue

o Albergue Sumaj Punchay

Instituciones que atienden familias
de escasos recursos

o Fundacion Jireh

o Cadse Mineros San Juan

o Fundacion Nuganchik

o Remar

o Asociacion Civil Hamiraya Centro de
Atencion Integral Carcelario y Comunitario

o Fundacion Nueva Jerusalem

o Fundacion Procasha Plan 700 San Miguel

o Iglesia Los Molinos

o Centro de Ayuda para la Mujer

o Madre Teresa De Calcuta

o Aconajdis Sur

o Casa de Acogida Mujeres Aguila - Familias

o Fundacion La Gotita Familias

o Fundacion San Lucas

o Fundacion Unisol

o OESER Familias

o Sociedad de Discapacitados de Quillacollo

o Cooperativa Sumaj Kausay

o SCECSUV Bolivia

o Mision Para La Ninez Boliviana - Familias

o ONG Puqusyi

o Fundacion Proyecto Horizonte

o Operacion 500

o Sociedad de Discapacitados de
Colcapirhua

o Unidad Educativa Agustin Morales

o Unidad Educativa Mineros San Juan

o Unidad Educativa San Vicente de Paul

o Unidad Educativa Nueva Vera Cruz

o Colegio Alto Litoral

o Unidad Educativa Rene Barrientos
Ortuno

o Fundacion Red Viva

o Fundacion Voces Libres

o Parroquia San Rafael

o Parroquia San Miguel de Tiquipaya

o Centro Juan Pablo |l

o Bo - 512 Fundacion CBE

Organizaciones territoriales
base - OTB

o OTB 15 de Marzo

o OTB Alto Arrumani

o OTB 14 de Septiembre

o Campo Verde Sipe Sipe

o OTB Concordia Central

o OTB Glorieta Las Lomas de Sacaba
o OTB Juan Pablo Il

o OTB Las Rocas

o OTB Monte Olivos

o OTB Monte Rancho

o OTB Santa Veracruz

o OTB Valle del Sol

o OTB Tuscapugio Centro

o Tuscapugio Las Lomas

o Valle Paraiso

o OTB Miraflores

o Zona Uspha Uspha

o Junta Vecinal Glorieta Centro
o OTB Florida ll

o OTB Mineros San Juan

o OTB Sirpita Cayo

o Nuevo Paraiso

o OTB Lomas de Santa Barbara
o OTB Villa San Andrés

o OTB Cerro Hermoso

o Junta Vecinal Nueva Canaan
o Lomas Santa Barbara

o OTB Carreras Pampa Sipe Sipe
o OTB Chaupiloma Central

o OTB 14 de Agosto

o OTB Santa Rosa de Lima

Municipios

o Tiraque
o Cliza

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Cantidad de personas atendidas segun su edad 7530

En el siguiente grafico se muestra la clasificacion de
acuerdo con la edad de la poblacion beneficiaria
atendida.

6335

Adultos mayores de 50 anos
Adultos de 19 a 49 anos
o Ninas y ninos de 0 a 18 anos

o
1641 1600 1649
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Cantidad de personas atendidas segun su sexo

En el siguiente grafico se muestra la clasificacion
de acuerdo con el sexo de la poblacion beneficiaria

atendida.

Femenino
@® Masculino
Otros

5018

3696

@ 2946

@71

Ene Feb

3124

® 1335

3450

2020 @ 2004

® 112

Abr May

4340

® 2555

Jun

3564

3080

@ 2094
® 1323

Jul Ago

6882

® 4041

3470

@ 2037

Sep Oct

8180

@ 4810

3560

@ 2125

Nov Dic

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Cantidad de personas atendidas segun la
frecuencia con la que se le distribuye los
alimentos

—
A continuacion, se puede observar la cantidad de v
personas atendidas mes a mes segun la frecuencia
con la que se les distribuyen los alimentos, siendo
“Muy frecuente” la poblacion a la que se le distribuyen
alimentos al menos tres veces al mes; "Frecuente” la
poblacion a la que se le distribuyen alimentos dosve-  m Muy frecuente
ces almes, y "Poco frecuente’ la poblacionalaque se [ Frecuente P
le distribuyen alimentos menos de dos veces almes. M Poco frecuente 3
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Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



TOTAL:

15014

Personas Atendidas

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Refugios de animales

Queremos un pais que no desperdicie alimentos y
mas importante aun, un pais en el que nadie pase
hambre; asi también, creemos que cuando una
sociedad ve a los animales como parte de ella, es
cuando los verdaderos cambios empiezan. Despues
de todo, esresponsabilidad de la raza humana cuidar
al planeta y todas sus especies, por qué no hacerlo
activamente con perros, gatos y otros animales, ¢por
qué no?

En la Gestion 2021, el BANCO DE ALIMENTOS DE
BOLIVIA, con el objetivo de evitar el desperdicio de
alimentos, distribuyd 2769 kg de alimentos a nueve
refugios de animales, llenando las pancitas de mas de
500 perritos, gatitos, cerditos, caballos y cabras.




TOTAL:

2769 ::=..
+500

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.

Animales refugiados
alimentados




6.4 Voluntariado

EL BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA tambien
tiene como uno de sus principales objetivos fomen-
tar entre la poblacion la cultura del voluntariado,
mediante la ejecucion de actividades y charlas que
normalicen desempenar este tipo de acciones como
una responsabilidad de cada ciudadano.

Cantidad de horas de voluntariado

A continuacion, se muestra la cantidad de horas de
voluntariado que se desempenaron dentro de la
Fundacion en la gestion 2021, destacando el com-
promiso y patriotismo de los voluntarios que, de
forma desmedida, entregan lo mas valioso con lo
que un ser humano cuenta, su tiempo, con la vision

de contribuir con el progreso de su pais.
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TOTAL: 38 231 Horas

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.
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Mar | B 3012
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May | e 2677

Jun | e 3180

Jul | e 3013

Ago | I 3180

Sep | [ 3300
Dic | e 3300
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EL Programa Semillas nace con el objetivo de po-
tenciar el impacto del Banco de Alimentos en su
poblacion beneficiaria, al proporcionar alimenta-
cion constante a ninos que se encuentran en si-
tuaciones vulnerables con el apoyo de donadores
individuales.



< b JUSH)

ALIMENTA

NINO X 1 MES

IAsI es!,
El primer Banco de Alimentos del pais lo hace
posible.

El “Programa Semillas" nace en octubre del 2020, programa a traves del
cual, personas que quieren comprometerse a disminuir el hambre en
Bolivia, se suscriben y realizan un aporte mensual a la Fundacion de tan
solo 35 bolivianos, lo que le permite al Banco de Alimentos cubrir la alimen-
tacion de un nino por un mes.

Gracias a los aportes recibidos en la gestion 2021, se logro fortalecer las
operaciones de la institucion, incrementar la cantidad de ninos atendidos
y asegurar la constancia en las entregas de alimentos.



;COMO

SE TRANSFORMAN

DOLARES

EN ALIMENTO?




Todos los fondos recaudados por el Programa
Semillas tienen como objetivo exclusivo optimi-
zar el trabajo de nuestra institucion mediante la
compra de:

Alimentos que no son habituales en
donaciones.

i
[T
v/
W

—= Combustible y otros gastos de logistica
):( que implican la recoleccion y distribucion
de los alimentos rescatados.

* Material de bioseguridad para los
voluntarios.

o

Con todos los recursos disponibles, el sistema
asegura la dotacion permanente de alimentos
a las poblaciones atendidas y un crecimiento
continuo para llegar a mas personas.

¢Como Funciona el
Programa Semillas?

Aportes Apoyo para la Alimento para
mensuales fundacion beneficiarios

Los aportes que se reciben a traves del Programa
Semillas fortalecen las operaciones de la Funda-
cion, complementan la variedad de alimentos que
se distribuyen y aseguran la constancia en las en-
tregas de alimentos a la poblacion beneficiaria,




Cantidad de

ninos alcanzados

a traveés del
Programa Semillas

VEX]

En el siguiente grafico, se muestra la cantidad
de niflos que se lograron atender gracias a los
donadores del Programa Semiillas.

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



TOTAL:

1233 Ninos

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.




Distribucion de
fondos obtenidos
por el Programa
Semillas

Compra de alimentos

Como se muestra en la grafica, el 55% de los fondos
que ingresaron se destinaron a cubrir gastos logis-
ticos que permitieron recuperar los alimentos cons-
tantemente y distribuirlos a los mas de 1200 ninos
alcanzados por el programa; el 39% de los fondos
fueron destinados a la compra de alimentos, lo que
hizo posible complementar la variedad de productos
distribuidos; y, por ultimo, el 6% de los fondos se des-
tinaron a la compra de materiales de bioseguridad
para proteger a los voluntarios, y de inocuidad para
cuidar la higiene de los alimentos.

Bioseguridad e Inocuidad

Logistica

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Semillas
Destacadas

Las Semillas Destacadas son personas que, por la
dedicacion, apoyo, compromiso y por coadyuvar
a crear una Bolivia sin hambre. Realizaron aportes
significativos. EL Banco de Alimentos agradece a las
siguientes semillas destacadas:

1. Jaime Eguino Ayala

Por su generosidad desmedida.

2. René Teran Romero
Por confiar en la noble labor del BANCO DE ALIMENTOS.

3. Giacomo Giovanni Urresti
Mealla

Por acercarse a la Fundacion para ofrecer su ayuda.

4. Lia Torrez Ortiz Valdes

Por ser la semilla mas pequenita.




Familias
semilla

Las Familias Semilla son familias en las que cada
miembro, desde el mas pequeno hasta el mas gran-
de, se suman al Programa Semillas creyendo en la
noble causa del Banco de Alimentos. A continuacion,
Se reconoce por su constancia, CoOmpromiso y apoyo
a las siguientes familias:



© Galindo Montoya

o Cuevas Ovando

o Mendoza Teran

o Zubieta Sempertegui
°© Delgadillo Villarroel
© Goémez Cardenas

° Peredo Camacho

° Peredo Gomez

o Aguilar

o Zambrana Saavedra
o Pimienta Torrico

o Torrico Saravia

o Ledezma Almendras
o Vasquez Cabezas

o Camacho Gonzales
o Antezana Calvimontes

o Foronda Gianini
o Guerrero Ruiz

o Sanchez Méndez
o Rey Cossio
oFrias de Guevara
o Cruz Aliaga
oTorrez Ortiz

o Quiroga Ugarte
o Alandres Cuevas
o Bacovic Yanez

o Salazar Gumiel

o Jiménez Zapata

o lturricha Artero
o Arzabe

o Morris Sabag

o Cronembold

o Ortiz Valdés

o Eguino Ayala

o Sangueza

o Cueto

o Cabezas

o Ledezma Blanco
o Vargas Nalvarte
o Ruiz Duarte



Empresas
Semilla

Las Empresas Semilla son aquellas que apoyan al
Programa Semillas, al hacer posible que mas per-
sonas se sumen y realicen sus aportes voluntarios.
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Premiosy
reconocimientos

La gestion 2021 permitid la visibilidad del trabajo
que la Fundacion desempena desde sus inicios
gracias a 15 premios y reconocimientos recibidos
tanto a nivel nacional como internacional.




A continuacion, se presentan los premios y reconoci-
mientos a nivel local, nacional e internacional que el
BANCO DE ALIMENTOS DE BOLIVIA obtuvo durante
la gestion 2021, en los cuales se reconocio a la insti-
tucion por los resultados alcanzados gracias al arduo
trabajo que realiza, la constancia demostrada dia a
dia y el profesionalismo del equipo que lleva adelante
la Fundacion.



PREMIOS KAMAY =

En el mes de marzo de la gestion 2021, la Federacion
de Entidades Empresariales Privadas de Cocha-
bamba (FEPC) llevo a cabo su cuarta version de los
Premios Kamay, reconocimiento a la innovacion,
siendo el Banco de Alimentos de Bolivia una de las
instituciones distinguidas.

El enfoque del evento consistio en reconocer a
instituciones que promueven el cuidado del medio
ambiente, tocando tematicas de bastante relevan-
cia para la situacion actual del pais, dando paso a
la reactivacion econémica como parte fundamental
en tiempos de crisis sanitaria.

En la cuarta version de estos premios, el Banco de
Alimentos fue distinguido dentro de uno de los
diez proyectos innovadores de la region, al haber
presentado el proyecto de una planta de procesa-
miento de alimentos denominada “Proba’, en la que
la materia prima son los alimentos que la Fundacion
recuperay ya no puede distribuir debido a las condi-
ciones altamente perecederas de dichos alimentos.
De esta forma, se consigue alargar la vida util de
los alimentos y, por consiguiente, se logra atender
a mas personas, llegar a zonas mas alejadas y con-
tribuir con el cuidado del medio ambiente en mayor
magnitud.




BUSINESS QUEENS ==

El mes de mayo del 2021 en la ciudad de Santa Cruz,
el semanario Bolivian Business realizd un encuentro
de empresarias a nivel nacional con motivo de nomi-
narlas como Business Queens en reconocimiento a su
trayectoria profesional. Para el Banco de Alimentos
fue muy grato que su representante haya sido parte
de este evento ya que refleja la labor que la institu-
cion desarrolla.

Bolivian Business se caracteriza por otorgar recono-
cimientos a las mujeres de la sociedad boliviana en
distintos rubros desde el 2014 a la fecha. La octava
generacion de Queens suma un total de 118 mujeres
y madres exitosas, quienes en su dia a dia se encar-
gan de conquistar nuevos espacios de liderazgo.

‘Coincidimos en que la base del progreso de un
pais es la educacion, pero para potenciarla primero
necesitamos cerebros nutridos, por esa razon, la prin-
cipal poblacion beneficiaria del Banco de Alimentos
de Bolivia son nifios y ninas de centros de acogida’,
menciona Nicole Alejandra Guerrero Ruiz, reconocida
en la ultima version de estos premios, notable por su
esfuerzo y dedicacion en la creacion del Banco de
Alimentos de Bolivia. Hoy, su liderazgo emprende-
dor es reconocido por diferentes instituciones publi-
cas y privadas, enfatizando e inspirando a todas las
mujeres en la construccion de proyectos de impacto
social que aportan al desarrollo y crecimiento del pais.




RECONOCIMIENTO
ANIVERSARIO
DE 3 ANOS

En julio del 2021, mes aniversario de la Fundacion,
la Comision de Desarrollo Humano y Cultura del
Concejo Municipal de Cochabamba hizo un recono-
cimiento al Banco De Alimentos de Bolivia, por la
noble y ardua labor de erradicar el hambre en el pais.

Un equipo joven altamente profesional junto al apo-
yo de empresas, instituciones, caseritas y volunta-
rios, tuvo como consecuencia la consolidacion de
la primera fundacion en Bolivia dedicada a evitar
el desperdicio de alimentos y a erradicar el hambre
en el pais, contribuyendo de manera significativa
al desarrollo del Departamento de Cochabamba.
A pesar de la crisis sanitaria que el mundo vy el pais
estan atravesando, la Fundacion logra recolectar,
rescatar y distribuir alimentos de forma transparente,
eficiente y sostenible.




RECONOCIMIENTO
ANIVERSARIO
DE 3 ANOS [

La Universidad Privada del Valle reconocio al Banco
de Alimentos por los 3 anos de logros y objetivos
cumplidos, resaltando la labor excelente de sus
exalumnos, siendo la universidad el punto de partida
de la Fundacion, al brindar apoyo logistico, financiero
y técnico con el fin de promover el establecimiento
del primer Banco de Alimentos del pais.




SEMILLERO

DE FUTURO

En su 142 edicion, Semillero de Futuro, el programa de
responsabilidad social de Bayer, financié 37 nuevos
proyectos que buscan mejorar la calidad de vida de
las comunidades mas vulnerables de los paises de
Argentina, Bolivia, Chile, Paraguay y Uruguay. Bayer
se apoya en la innovacion, diversidad y la susten-
tabilidad al contribuir con multiples Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, entre
los que se incluyen: el fin de la pobreza, el hambre
cero, la buena salud y bienestar y la igualdad de
género.

El BANCO DE ALIMENTOS, al trabajar con el ODS 2
(poner fin alhambre, lograr la seguridad alimentariay
la mejora de la nutricion promoviendo la agricultura
sostenible), desarrollo el proyecto de una planta de
hidroponia que cumple con todos los parametros
establecidos por la competencia, atravesando las
distintas etapas y obteniendo como resultado el
premio de US$ 12500, lo cual hizo posible que el
proyecto se implementara, con la finalidad de diver-
sificar la alimentacion que se distribuye a la pobla-
cion beneficiaria, facilitandoles el acceso a frutas y
verduras que son fundamentales para mejorar su
nutricion.

En la ciudad de Cochabamba, las ventajas de la
implementacion de sistemas hidroponicos aun no
son totalmente conocidas, como el aporte a una dieta
balanceada, y sus bondades referidas al ahorro de
agua vy fertilizantes. El proyecto de tener un huerto
hidroponico para diversificar la alimentacion que la
poblacion beneficiaria recibe es en realidad innovador,
debido a que ante la falta de donativos de este tipo
de alimentos, se encontraron nuevas alternativas para
mejorar la salud y bienestar de la poblacion atendida.
El haber sido los ganadores de una competencia a
nivel internacional impulsa a que la Fundacion conti-
nue desarrollando e implementando distintos proyec-
tos en beneficio de la poblacion boliviana.



PREMIOS TOYP =

Junior Chamber International (JCI) es una red mundial
de jovenes ciudadanos activos, que ano a ano pre-
senta el Programa JCI TOYP, con la mision de reco-
nocer la labor destacada de diez jovenes entre 18 y
40 anos que hayan realizado aportes significativos al
desarrollo del pais, promoviendo sus logros y valo-
res en la comunidad, con una instancia provincial;
posteriormente, una nueva seleccion nacional para
competir finalmente con todos los jovenes seleccio-
nados en el resto de los paises.

En la ultima version de estos premios se reconocio
a la representante del Banco de Alimentos, Nicole
Guerrero, en la categoria Servicio Humanitario y
Voluntario, por los grandes resultados alcanzados
por la Fundacion, siendo un proyecto de caracter
social, que logra volverse autosustentable y escala-
ble en el tiempo e impacta de manera significativa
la calidad de vida de las personas mas vulnerables.




SESION

DE HONOR DEL
CONCEJO
MUNICIPAL
DE COCHABAMBA

El Honorable Alcalde Municipal, Capitan Manfred
Reyes Villa, en el Ducentésimo Deécimo Primer
Aniversario (CCXD) de la Gesta Libertaria del
Departamento de Cochabamba, hizo un reconoci-
miento a personas e instituciones que destacaron en
diferentes ambitos por sus meéritos y por su trabajo
sobresaliente en el departamento de Cochabamba,
reconociendo la labor social desarrollada por el
Banco de Alimentos hacia la poblacion mas vulne-

rable.




RECONOCIMIENTO
REALIZADO POR EL
GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE
COCHABAMBA EN
SU EFEMERIDE ==

El Gobernador, Humberto Sanchez Sanchez, del
Gobierno Autonomo Departamental de Cochabam-
ba, en conmemoracion del Ducentesimo Décimo
Primer Aniversario (CCXI) de la Gesta Libertaria del
Departamento de Cochabamba, confirio el reconoci-
miento al Banco de Alimentos como entidad sin fines
de lucro que tiene por finalidad mejorar la calidad
de vida de la poblacion cochabambina, generando
oportunidades que tengan un efecto multiplicador
en las comunidades de los beneficiarios y para la
sociedad en general, en las areas de alimentacion,
salud, educacion para la vida y desarrollo humano.
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RECONOCIMIENTO
REALIZADO POR LA
ASAMBLEA LEGISLATIVA
DEPARTAMENTAL DE
COCHABAMBA EN
SU EFEMERIDE p==

La Asamblea Legislativa Departamental en el
Ducentesimo Decimo Primer Aniversario (CCXI) de la
Gesta Libertaria del Departamento de Cochabamba,
efectud un reconocimiento a la representante del
Banco de Alimentos, como ganadora de los pre-
mios TOYP (TEN OUTSTANDING YOUNG PERSONS)
en la categoria servicio humanitario y voluntario,
por los resultados destacados que la Fundacion ha
obtenido durante la gestion 2021.




RECONOCIMIENTO
REALIZADO POR LA
CAMARA DE DIPUTADOS

POR LA EFEMERIDE DE
COCHABAMBA =

La Comision de Constitucion, Legislacion y Sistema
Electoral de la Camara de Diputados del Estado Pluri-
nacional de Bolivia, en el Ducentésimo Decimo Primer
Aniversario (CCXI) de la Gesta Libertaria del Departa-
mento de Cochabamba, reconocio a la organizacion
ciudadana, Banco de Alimentos de Bolivia, por rea-
lizar su comprometida labor de recolectar, seleccionary
redistribuir alimentos a la poblacion mas vulnerable del
departamento de Cochabamba.



INNOVATOR CHALLENGE F¥"

The Innovator es un simulador basado en el progra-
ma televisivo “The Voice', y esta adaptado para que
jovenes de Latinoameérica propongan ideas inno-
vadoras para resolver los retos globales y cumplir
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
Agenda 2030 de la Naciones Unidas. Tiene como
objetivo movilizar a jovenes para que, a través de la
ciencia, tecnologia y el emprendimiento, propongan
soluciones viables.

En la primera etapa de la competencia, The Innovator
Science Challenge selecciono a los 40 mejores pro-
yectos, los cuales recibieron una semana de capa-
citaciones en temas relacionados a la practica de
emprender; la segunda fase fue de competicion
entre equipos de distintos paises; la tercera fase fue
de definicion de coach para cada proyecto mediante
batallas entre los equipos restantes; y, por ultimo,la
gran final que se llevo a cabo entre 5 finalistas, obte-
niendo como resultado el premio al primer lugar
para el Banco de Alimentos de Bolivia.

El proyecto ganador consta de una planta de pro-
duccion de alimentos denominada ‘Proba’, que
tiene como objetivo recuperar alimentos con un alto
grado de maduracion para convertirlos en materia
prima y producir alimentos altamente nutritivos. De
esta manera, se logra incrementar el tiempo de vida
util de los alimentos con el fin de alimentar poblacio-
nes vulnerables que sufren desnutricion y no tienen
alternativas accesibles.
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PREMIO AL MEJOR
EMPRENDIMIENTO SOCIAL
DEL 2021

La incubadora de empresas de base tecnologi-
ca de la Facultad de Ciencias y Tecnologia de la
Universidad Mayor de San Simon reconocio al
Banco de Alimentos por ser ganador en la categoria
mejor emprendimiento social de la gestion 2021, al
ser la primera Fundacion del pais dedicada a evitar
el desperdicio de alimentos y contribuir a erradicar el
hambre en Bolivia.




La Secretaria General de La Comunidad Andina
(CAN), como un organismo internacional lider en
integracion en el continente, cuyo objetivo es alcan-

RECONOCIMIENTO A LAS BUENAS
PRACTICAS AMBIENTALES | meciants 1 miegracion andne.con proyeccion haa

una integracion sudamericanay latinoamericana; y la
Agencia Espacial de Colombia (AEC), como una enti-
dad sin animo de lucro de origen privado, recono-
cieron al Banco de Alimentos como una institucion
que promueve las “Buenas practicas ambientales en
la Region Andina’, con el proyecto: Hidroponia, una
alternativa de alimento para todos, actividad en la
que participaron entidades del sector publico, priva-
do vy la sociedad civil de Bolivia, Colombia, Ecuador
y Perui.
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RECONQCIMIENTO A LAS
BUENAS PRACTICAS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

Mediante una postulacion a nivel nacional del Banco
de Alimentos de Bolivia, la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU), que es la mayor organiza-
cion internacional existente, y que promueve el Pacto
Global de las Naciones Unidas, que se inicio para unir
a las empresas vy al sistema de Naciones Unidas y
la Confederacion de Empresarios Privados de Bolivia
(CEPB), la entidad empresarial mas grande del pais,
escogieron a las 34 instituciones a nivel nacional que
contribuyen de manera significativa al desarrollo de
los objetivos de desarrollo sostenible, reconociendo
al Banco de Alimentos como una organizacion que
trabaja con el ODS 2 "hambre cero” que beneficia a
las personas mas vulnerables del pais.




RECONOCIMIENTO
A LA PROPUESTA:
HIDROPONIA, UNA
ALTERNATIVA DE

ALIMENTO PARA TODOS ==

La Federacion de Entidades Empresariales Privadas
de Cochabamba (FEPC); la Camara de Exportadores
de Cochabamba (CADEXCO); Fundes y Reinventa,
mediante el concurso Startups Nutriendo Empresas,
Innovando Futuro, que tiene el objetivo de visibilizar
y fortalecer los proyectos de Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) que contribuyan a resolver las pro-
blematicas de la region con un aporte social, econo-
mico y de sostenibilidad ambiental, reconocieron al
Banco de Alimentos de Bolivia en la categoria de
"‘Emprendimiento en Aceleracion” con la propuesta:
Hidroponia, una alternativa de alimento para todos,
que consiste en la produccion de verduras y frutas
bajo sistemas hidroponicos para complementar vy
diversificar la alimentacion que la Fundacion distri-
buye a su poblacion beneficiaria; ademas de crear

un centro de demostracion y capacitacion para
ensenar como tener una alimentacion nutritiva, la
importancia de consumir frutas y verduras y como
estos pueden producirse en espacios reducidos, de
manera sostenible y a bajo costo.
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Aliados Destacados

En la gestion 2021 se recibieron donaciones de
las empresas e instituciones mas prestigiosas de
Bolivia y el mundo, y de los centros de abasto mas
importantes del departamento de Cochabamba.

A continuacion, se mencionaran aquellos aliados
destacados, cuyos aportes fueron verdaderamen-
te significativos para el cumplimiento de las metas
trazadas, reconociendo su compromiso desmedido
hacia la lucha contra el hambre y el desperdicio

de alimentos.



9.1 Caseritas

Los datos presentados corresponden a las dona-
ciones totales realizadas en la gestion 2021 por las
distintas Aliadas Destacadas.

BLANCA BALDERRAMA BUSTAMANTE

Dona Blanca es comerciante del mercado Campe-
sino, se sumo a nuestra lucha hace mas de un ano,
entendiendo y transmitiendo la importancia de evitar
el desperdicio de alimentos y ayudar a que lleguen a
personas que los necesitan.

2500 kg de verduras

BETTY BUSTAMANTE

Dofa Betty es una de nuestras caseritas sobresa-
lientes en el mercado Campesino, quien tiene muy
presente que ayudar desinteresadamente a quienes
mas lo necesitan provoca un sentimiento que no
tiene precio, durante los ultimos dos anos nos ha
acompanado con su ejemplo de trabajo y solidari-
dad.

2000 kg de papa

EMMA CAROLINA CUEVAS TRIVENO

Agradecemos la contribucion de dona Emma, co-
merciante de papas del mercado Campesino, cuyo
interés y conviccion por ayudar a quienes mas lo
necesitan destaco en el 2021, aportando mas de 10
toneladas de papas a nuestra fundacion.

10 435 kg de papa

FIDELIA CEVALLOS GUZMAN

Queremos agradecer a Dona Fidelia Cevallos, quien
nos contactd inmediatamente al conocer sobre la
labor que la Fundacion desempena, siendo cons-
ciente de que con su aporte contribuye a que hayan
menos ninos con hambre en Cochabamba.

2100 kg de mango

TEOFILA ABASTO SALVATIERRA

Dona Teofila es comerciante mayorista de tomate en
el Mercado Campesino, una persona muy amable
que nunca permite que dejemos el mercado sin
recibir su aporte. Ella es atenta y alegre, y deseamos
hacerle llegar un agradecimiento por sus donacio-
nes.

1750 kg de tomate

HERMANAS ROCHA

Dona Mary y Dona Clementina, dos caseritas que
trabajan comercializando frutas de temporada y
quienes durante la gestion 2021 realizaron constan-
tes entregas de sus productos alcanzando un total
de 8200 kg donados al Banco de Alimentos.

8200 kg de frutas

SONIA ALAVIV

Una de las primeras caseritas que creyo en nuestra
labor es Dona Sonia Alavi, comerciante del mercado
Campesino, quien no imaginaba el impacto que po-
dria generar en nuestras poblaciones beneficiarias,
deseamos hacerle llegar un agradecimiento por su
buena actitud y compromiso con el progreso de
Bolivia.

2060 kg de platano

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.
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9.2 Empresas e Instituciones

Los datos presentados corresponden a las dona-
ciones totales realizadas en la gestion 2021 por los
distintos Aliados Destacados:

W

&

\¢

) fa /A=)
U

%.@ 565
Undlever

Unilever Andina Bolivia S.A.

A

En el transcurso de la gestion 2021, Unilever realizo
donaciones de productos alimenticios como sopas,
arroz y salsas, alcanzando un aporte total 13 447,13 kg,
convirtiendose en la empresa que ha realizado la
contribucion de alimentos mas grande a la Funda-
cion.

~LINEA horizontai,

Linea Horizontal

Linea Horizontal permitio que el Banco de Alimentos
por primera vez distribuya a su poblacion beneficia-
ria bebidas liquidas en cantidades considerables al
haber realizado una contribucion total de 3618,98 L
de distintos tipos de bebidas como jugos, nectares

y agua.

Donadores de alimentos destacados

alicorp
Alicorp Bolivia

La empresa Alicorp realizd multiples aportes lle-
gando a un total de 7776,57 kg de productos secos
como cereales y galletas y de aseo personal dona-
dos al Banco de Alimentos de Bolivia, contribuyendo
de manera considerable en la alimentacion de la
poblacion beneficiaria atendida por la Fundacion.

afs

i

Pil Andina

La empresa PIL realizd un aporte total a la Fundacion
de 4966,03 kg de productos lacteos, los cuales son
necesarios para proveer una alimentacion sanay ba-
lanceada en los ninos y ninas que atiende el Banco
de Alimentos.

& Kimberly-Clark

Kimberly-Clark

La empresa Kimberly Clark se sumo a la mision del
Banco de Alimentos el mes de diciembre del 2021, al
haber realizado un significativo aporte de 1555,2 kg
de productos de aseo personal como panales, los
cuales fueron ideales para apoyar a los distintos cen-

tros de acogida que la Fundacion atiende.

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Donadores de aportes econémicos destacados

alpha

Alpha Systems S.R.L.

La empresa Alpha Systems realizd un significativo
aporte economico al Banco de Alimentos, lo que le
permitio adquirir un camién con cuatro toneladas de
capacidad de carga, siendo el vehiculo mas grande
con el que la Fundacién cuenta.

Arcor Alimentos Bolivia

La empresa Arcor realizd una donacion economica
destinada al fortalecimiento del sistema logistico del
Banco de Alimentos, lo que permitio la adquisicion de
materiales y equipos como conservadoras y cajas.

O=BASF

We create chemistry

BASF

La empresa BASF realizo una contribucion economica
destinada a la compra de alimentos para complemen-
tar la variedad de productos distribuidos a la poblacion
beneficiaria.

AVANTICA

an \naecamm campany

Avantica Technologies

La empresa Avantica realizd un aporte economico
destinado a la compra de alimentos para complemen-
tar la variedad de productos distribuidos a los distintos
centros de acogida y comedores que la Fundacion
atiende.

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.



Donadores multiples destacados

AD

UNiy
£
EARV LY

8o\

Universidad del Valle

Durante la gestion 2021, la Universidad del Valle, una
vez mas, contribuyo de forma significativa a la labor
del Banco de Alimentos al colaborar en sus areas
de logistica y comunicacion, brindandole asesorias
y capacitaciones sobre distintas tematicas, espacios
de trabajo, materiales logisticos y oportunidades
para el desarrollo conjunto de proyectos.

Fuente: Banco de Alimentos de Bolivia.

TheGlobal
FoodBanking

Metwork

The Global FoodBanking Network

La Red Global de Bancos de Alimentos es un pilar
fundamentalen eldesarrollo de las labores diarias de
la Fundacion al brindar su constante apoyo a traves
de asesorias, capacitaciones, gestion de aliados y
aportes economicos para la compra de alimentos y
activos que permitan potenciar el sistema logistico.



Actividades destacadas

A continuacion, se presentan los hitos que marcaron
la gestion 2021, siendo los frutos del trabajo de
gestiones pasadas y las bases para el desarrollo de
las labores de las proximas gestiones.



Lanzamiento programa “Agricultores Contra el
Hambre y el Desperdicio”

‘Agricultores Contra el Hambre y Desperdicio’, un
programa lanzado en mayo del 2021 por el Banco
de Alimentos de Bolivia junto a Alpha Systems, La
Universidad del Valle, Unilever y Una Gran Nacion.

El programa consiste en recuperar alimentos direc-
tamente de las tierras de los productores, con el
proposito de recuperar alimentos en grandes volu-
menes, una actividad realizada por primera vez en
Bolivia.




Adquisicion nuevo vehiculo

Con elapoyo de la empresa ALPHA SYSTEMS, en la
gestion 2021 se logro adquirir un camion de cuatro
toneladas de capacidad de carga, lo que permitio
incrementar la cantidad de kilogramos de alimentos
recolectados, sobre todo en mercados mayoristas
y provincias productoras, siendo el vehiculo mas
grande con el que la Fundacion cuenta.

Adquirir un nuevo vehiculo significo para el Banco de
Alimentos, duplicar su capacidad logistica, y por lo
tanto, lograr atender una mayor poblacion beneficiaria




Pil se suma a la categoria de Miembros
Honorificos

En el mes de septiembre, conmemorando los 211
anos de la gesta libertaria del Departamento de
Cochabamba, PIL ANDINA se suma a la categoria de
Miembros Honorificos del Banco de Alimentos de
Bolivia.

Durante la gestion 2021, PIL ha donado 4966,03 kg de
distintos productos lacteos que permitieron al Banco
de Alimentos de Bolivia complementar la variedad
de productos que su poblacion beneficiaria recibe
constantemente, destacando los centros de acogida
de ninos y asilos de ancianos que la Fundacion alcan-
za.

Para el Banco de Alimentos fue muy motivador que
PIL, siendo un emblema cochabambino y una de las
empresas mas grandes y reconocidas de Bolivia, se
sume a la lucha contra el hambre y desperdicio de
alimentos.




Lanzamiento programa “Canastas”

El Programa “Canastas” es un programa a través del
cual, personas que quieran colaborar a disminuir el
hambre en Bolivia realizan el aporte de una canasta
familiar de alimentos adquirida a traves de la plata-
forma digital VIVE COMPRAS, la cual permite realizar
las compras de manera online.

Familias que se encuentran en zonas periurbanas,
que dependen del trabajo del dia, no cuentan con vi-
vienda propia y tienen acceso limitado a servicios ba-
sicos, son la poblacion beneficiaria de este programa.

Para el Banco de Alimentos de Bolivia, un aspecto
de gran importancia es la conflanza de sus aportan-
tes, y por tal motivo, se han implementado diferentes
mecanismos que aseguran la transparencia en las
operaciones.

Algunos de ellos son:

1. Emision de factura por la compra realizada.

2. Registro fotografico, fisico y digital de cada ingreso
y salida de las donaciones de alimentos.

3. Auditorias periodicas tanto internas como externas.

4. Difusion de boletines mensuales con los resultados
alcanzados.




Implementacion de apoyo a familias

La atencion a familias empezo cuando el Banco de
Alimentos de Bolivia buscaba incrementar su po-
blacion beneficiaria, llegando a instituciones que no
solamente apuntan a ninos o personas de la tercera
edad, sino a familias enteras, logrando alcanzar con
alimentos a mujeres y hombres que viven realidades
muy dificiles y que tienen que velar por sus seres
queridos

Para la institucion significa dar un paso muy impor-
tante, porque le permite llegar a una poblacion que
normalmente no recibe ningun tipo de apoyo en
temas de alimentacion, lo que pone en alto riesgo
la salud y el desarrollo de los integrantes de cada
familia.




Distribucion de alimentos a zonas rurales

A raiz de problemas como la escasez de agua e
inundaciones en la region del departamento de
Cochabamba, el Banco de Alimentos de Bolivia re-
cibio  solicitudes de diferentes municipios para po-
der llevar algun tipo de ayuda a las zonas afectadas.
El mes de diciembre, la Fundacion llevo alimentos
recibidos de parte de empresas y mercados a los
municipios de Tiraque, Colomi y Cliza, lo que per-
mitio la concretizacion de alianzas con las alcaldias
correspondientes y que de esta manera el trayecto
que los alimentos deben recorrer para llegar a zonas
mas alejadas sea cubierto una parte por el Banco de
Alimentos y otra, por las alcaldias mencionadas.

Para el Banco de Alimentos, realizar entregas a zo-
nas rurales significa un nuevo canal de distribucion
de alimentos para evitar el desperdicio de los mis-
mos en cantidades considerables.




Implementacion planta de hidroponia

La hidroponia es un sistema de cultivo que no requie-
re de tierra y que reduce al minimo las necesidades
de agua y fertilizantes, permitiendo limitar la péerdida
de biodiversidad terrestre, ya que no se necesitan
grandes extensiones de terreno agricola para mono-
cultivos. El Banco de Alimentos de Bolivia abre una
nueva linea de trabajo dentro de sus operaciones,
en la produccion propia de alimentos para comple-
mentar la alimentacion que se distribuye de forma
constante a los beneficiarios.

En la gestion 1-2022, como parte de este proyecto,
se dara inicio a una serie de capacitaciones dirigidas
a poblaciones beneficiarias atendidas, con el objeti-
vo de que aprendan sobre este sistema de cultivo,
primero para que produzcan sus propios alimentos
y, segundo, representando una posible fuente de
ingresos para la familia.

A partir de febrero de 2022, se iniciara con la distri-
bucion de lechugas que beneficiaran a mas de 350
familias de escasos recursos.




Historias que inspiran

A continuacion, se presentan distintas historias de
miembros del Banco de Alimentos que son de ins-
piracion y motivacion para el trabajo del dia a dia, y
que impulsan a la institucion para seguir con la no-
ble causa.







« jLos de la
Manzana
yva llegaron! »

Paola Andrea

Alandres Cuevas

Su primer acercamiento al Banco de Alimentos fue mediante una
amiga que la llevd a los Premios Manzana de Oro 2019, desde el
inicio estuvo interesada en el voluntariado lo que la motivd
a inscribirse como voluntaria del Banco de Alimentos en una
feria del Dia del Peatédén, en la que la Fundacidn participbd.

Durante el colegio ya se dedicaba al desarrollo de labores
sociales, lo que la incentivé a desempefiar la noble causa de
recuperar y distribuir alimentos durante 1la pandemia, pero
nunca dimagindé que lo que al principio empezd como un pasa-
tiempo se convertiria en un afio y medio de conocer personas
maravillosas que se volvieron su segunda familia y, lo més
importante, hacer un bien comin, al ayudar a nifios, personas
mayores y familias enteras a recibir una mejor alimentaciédn.
“El escuchar un agradecimiento por parte de las personas que
recibieron ayuda y saber que estds impactando méas de una vida
es reconfortante para el corazdn”, menciona.

El primer dia de voluntariado le tocdé hacer entregas de ali-
mentos a uno de los primeros centros de acogida que la Fun-
dacidén atiende. Cuenta que cuando los nifios escucharon lle-

«

gar el camioncito, empezaron a gritar “jlos de la Manzana ya
llegaron!”, felices salieron a recibirlos y preguntaban si
habian llevado “quequecitos”. Al volver a su casa, Paola se
dio cuenta de la importancia que tienen para esos nifos los
alimentos entregados y que uno en casa a veces no es tan cons-
ciente de lo que tiene, ni le da valor a lo que, para otros,

es mucho.

Paola agradece a las caseritas por el apoyo que brindan a
la institucidén, a las empresas por la confianza otorgada y al
equipo de voluntarios por el trabajo arduo en dias de sol,
nubes o llovizna, “ya que mientras haya la misidén de hacer
algo bueno por alguien vamos a seguir adelante”, afade.



Alejandra
Arellano Blanco

Por el comentario de una amiga que ya era parte del Banco
de Alimentos de Bolivia, fue que se involucrd como volunta-
ria por unos dias y después de experimentar el ambiente de
amistad, el trabajo y ver la ayuda que se brinda a todas las
personas que lo necesitan, decidié quedarse. “Es satisfacto-
rio y bonito realizar cualquier actividad en la Fundacidn,
ya sea colecta, armado de canastas para familias o las entre-
gas a los beneficiarios, realmente hay un motivo de trasfondo
que es poder ayudar a las personas mas vulnerables, todo el
sacrificio que tU haces beneficia a personas que realmente lo
necesitan”, comenta.

Cuenta que al inicio solo buscaba ocupar su tiempo, pero des-
pués de las experiencias vividas, después de todos los “gra-
cias” de parte de los nifios, fue y es un impulso para seguir
ayudando junto a personas que comparten el mismo objetivo de
una Bolivia sin hambre.

Alejandra agradece a los fundadores por la iniciativa de 1la
institucidén, da gracias al Banco de Alimentos por crear mu-
chas sonrisas, también agradece el espacio de compaferismo y
el trabajo sacrificado, le reconforta saber que todo el es-
fuerzo brindado es por una buena causa.

«No sé que seria de mi vida en este
momento si no estaria aca, es algo que
me llena de satisfaccion», anade.



Jhonny Yu
Ballesteros

Durante la pandemia vio por las noticias al Banco de Alimen-
tos recibiendo donaciones de parte de las autoridades, y al
seguir a la dinstitucidén por sus redes sociales fue que se
postulé como voluntario para aprovechar su tiempo libre, “y
qué mejor que ayudando a otras personas”, menciona.

Le encanta ser parte de un proyecto social de gran impacto, se
siente comprometido con la labor y apasionado de poder ayudar
a muchas personas que lo necesitan.

“Siempre he querido hacer algo

para cambiar el mundo, pero nunca
encontreé la forma, siento que estando
aqui puedo colocar mi granito de
arena y asi impactar de alguna
manera la vida de algunas personas”.

Ver que poco a poco se llega a mas personas que necesitan
ayuda, es su impulso para seguir en el Banco de Alimentos.
Cuenta que entre sus actividades favoritas estdn las entregas
de alimentos a familias los dias jueves, en las que las maméas
arman su canasta con los alimentos que méds necesitan en su
hogar. La cercania con la que le cuentan a Yu, la situacidn
dificil que estédn atravesando sus familias y poder darles
alimentos para reconfontarlas al menos un poco, es sumamente
gratificante para é1.

Agradece al Banco de Alimentos por hacerlo parte de esta labor
tan noble, mads adelante se veran los resultados a gran escala
de todo el esfuerzo de la Fundacibdn,

“y muchas personas estaran
contentas y sin hambre”.
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Exalta
Challco Limachi

Transportadora de fruta de temporada, trabaja en un negocio
familiar con sus hijos desde que inicidé el mercado en su zona
hace 10 anos, apoya al Banco de Alimentos.

“para que los ninos puedan aprovechar
las frutas nutritivas y no se desperdi-
cle nada”, menciona.

Se siente muy feliz de poder colaborar con esta noble causa
porque tiene la seguridad y confianza de que todo lo que se
dona llega a personas que lo necesitan, por este motivo, cuan-
do ella considera oportuno, realiza aportes de sus productos
a los voluntarios de la Fundacidén, e invita a todas las case-
ritas mayoristas de distintos mercados a donar alimentos para
abastecer a mas personas que lo necesitan.

Agradece el tiempo que los voluntarios dedican a la noble causa,
al compromiso que demuestran todas las semanas al ir de colecta
y a la calidez con la que la visitan en su puesto,

ella los espera siempre con los
alimentos listos para ser donados.




Teobfila
Abasto

Vende tomates desde hace muchos afios, es distribuidora mayo-
rista del Mercado Campesino, comenzdbé a trabajar desde los 12
anios de edad, desde muy nifia aprendidé de su madre y hoy tam-
bién su familia vive del mismo negocio.

A sus 60 anos se siente muy
bendecida de poder formar parte del
BANCO DE ALIMENTOS y donar sus
productos antes de que estén por
vencer y asi, evitar perderlos.

Considera que es muy bueno participar de esta labor y que
las frutas y verduras lleguen a las personas mas necesitadas.
Poder llamar a los voluntarios para que recojan, seleccionen
y distribuyan los alimentos a las personas que realmente los
necesitan es algo que la hace muy felisz.

Recomienda a todos los negocios de mayoristas que también se
unan a esta labor, ya que hay mucha necesidad por parte de
nifios que se encuentran en situaciones dificiles, valora el
trabajo de los voluntarios que dan su tiempo y se movilizan
en cuanto se los llama para el recojo de los productos, ya
que conoce el trabajo que realizan porque son muchos afos
que apoya.

Cree que compartir con los demas es
muy bendecido y busca que también
otros se sumen con su ejemplo.
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UNIVALLE
Sandra Marcela

Ruiz Ostria

Vicerrectora de Interaccidn Social de la Universidad del Va-
lle, dinstitucidén con 33 afnos de vida, fue la que vio nacer
y crecer al Banco de Alimentos de Bolivia. Para Univalle es
gratificante que dos de sus exalumnos hayan conformado una
fundacién que va creciendo escaladamente y ayudando a muchas
personas en condiciones de vulnerabilidad.

La vicerrectora recuerda la primera vez que, con su ayuda
y conocimiento de mercados y caseras, fueron a realizar su
primera colecta un dia sédbado 7 de julio de 2018, que con 87
kg vieron una potencial ayuda de parte de las caseritas y un
futuro a una institucidén diferente con un impacto social mu-
cho mas grande.

Lo que empezd como una simple idea planificada, llegd a conso-
lidarse como la primera fundacién del pais que lucha contra el
hambre y el desperdicio de alimentos, brindando ayuda a miles
de personas en Cochabamba. Para Univalle significa mucho y les
otorga prestigio el poder ser parte de tantos logros alcanza-
dos por el Banco de Alimentos, esperando en un futuro tener
el mismo impacto en otros departamentos del pais, menciona.

“Es admirable el empeno y esfuerzo
que le pone el equipo de voluntarios
demostrando que nada es imposible
con esfuerzo, dedicacion y constancia,
ya que la lucha es de todos y todos
podemos sumarnos”.




DON TACO
Marcos Manfred

Beller Montero

Dueio de 1la empresa Don Taco, inmigrante de México llega a
Bolivia hace 27 afios con una propuesta diferente para el
mercado, con la produccidén de tortillas. Apoya al Banco de
Alimentos desde hace mds de dos afios por la labor muy noble
que desempefian, y menciona que se siente feliz de que jdévenes
sofadores trabajen en un proyecto que cause un gran impacto en
Bolivia, para é1, es muy motivante ver el esfuerzo de todos
aquellos voluntarios que llevan un plato de comida a personas
que lo necesitan.

“Como empresa, ayudar a combatir el
hambre y erradicar las carencias de
alimentacion en ninos, nos reconforta
y enorgullece”.

Don Taco se identifica con la propuesta de la Fundacién al em-
pezar a contribuir y ser una pequefia parte de todo el esfuerzo
que hace el Banco de Alimentos. Con carifio la empresa brinda
su colaboracidén a toda la gente que se estda ayudando, expresa
su agradecimiento a la institucidn e dinvita a que el sector
empresarial se sume a esta bonita y noble causa.

QHIQEH




LINEA HORIZONTAL
Elsa Estrada

Gerente de Operaciones de Linea Horizontal SRL, una empre-
sa boliviana fundada el 2016 que se caracteriza por ser una
Co-Packer de bebidas y alimentos. Desde el comienzo, la fami-
lia fundadora tuvo como principal motivacidédn mejorar la cali-
dad de envasados de distintos tipos de productos existentes
en el mercado boliviano, ademds, de desarrollar sus operacio-
nes diarias de forma responsable con su entorno y colaborando
con distintas diniciativas de impacto social.

Gracias a las redes sociales conocieron acerca del trabajo
realizado por el Banco de Alimentos, y decidieron contactar-
se para brindar apoyo. A partir de ese momento, el Banco de
Alimentos de Bolivia recibe constante soporte de la empresa
a través de donaciones de jugos y néctares de frutas que son
destinados a complementar la variedad de alimentos que las
distintas poblaciones beneficiarias reciben.

"Es sumamente gratificante para la empresa ver las sonrisas de
todas las personas que reciben su ayuda y contribuir con una
institucién tan transparente como lo es el Banco de Alimen-
tos, que a medida que pasa el tiempo va creciendo y llegando
a mads personas vulnerables", menciona.

Linea Horizontal espera que todas las
demas empresas de Cochabambay
Bolivia se sumen para poder lograr
cada dia un mayor alcance.
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Dunia
Albarado Arnez

Madre de Laura, una de las voluntarias que pasa muchas horas
de su dia en el Banco de Alimentos, se siente muy orgullosa
de que su hija forme parte de un voluntariado, ya que es un
trabajo muy solidario; “ella siempre estéd ayudando a los de-
méds y velando por su bienestar”, menciona.

Felicita a todos los voluntarios porque es una labor muy bo-
nita la que realizan, ella recuerda que, en su comunidad,
Punata, veia los productos botados y que se echaban a perder,
cuando en realidad se hubiera podido regalar a mucha gente
que los necesita.

A pesar de estar en pandemia y el riesgo de enfermarse, valora
el trabajo de los voluntarios y de su hija, hay dias que llega
tarde a casa por ir a recoger los alimentos de algin lugar
lejano, o por ir a realizar entregas.

Piensa que los padres deben apoyar a sus hijos y dejar que
realicen este tipo de labores, los padres deben orientar vy
siempre aconsejar a los hijos al estudio, a ser responsables y
darles confianza para que desempefien este tipo de actividades
sociales que son muy bendecidas por Dios.

En una oportunidad, su hija le contd una experiencia que la
conmovié cuando una madre soltera caminando y buscando apoyo
que no encontrdé en ningun lugar, recibidé atencidn por parte
del Banco de Alimentos y ella y su familia pudieron acceder
a la ayuda;

“Esta historia hace que sienta la
satisfaccion de realizar una obra
soclal y ayudar al projimo".
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FErika

Dorado Arce

Administradora del Centro Boliviano de
Esperanza, trabaja con nifios en situa-
cién de riesgo, cuenta que el trabajar
con el Banco de Alimentos de Bolivia es
una bendicidén, ya que les facilita la
adquisicidén de alimentos de buena cali-
dad, les permite acceder a productos que
antes el centro no podia comprar, como
por ejemplo, las tortillas y tortas que
son alimentos que les encantan a los
nifios.

Menciona que a los nifios les encanta
recibir a los voluntarios, siempre es-
tdn predispuestos a ayudar a descargar
y acomodar los alimentos y hacen muchas
preguntas para saber cudndo seréda su re-
torno.

“Juntos podemos cambiar
vidas, podemos ayudar a
que los ninos se conviertan
en personas diferentes,

al brindarles todas las
herramientas para que

este sueno pueda ser una
realidad”, indica.




Sandra Valeria

Tapia Nina

Madre soltera de un hijo pequefio de 2
afios, que es el sustento econdmico de su
familia y se dedica a lavar ropa y al co-
mercio de distintos articulos. Se enterd
del Banco de Alimentos de Bolivia por el
comentario de una amiga, quien la ayudd
a inscribirse a una institucidn que al-
berga a familias de escasos recursos y a
quienes el Banco de Alimentos de Bolivia
brinda apoyo con alimentacidén constante.

Después de algunos dias, Sandra fue bene-
ficiada con una canasta surtida de produc-
tos entre leche y panales para su bebé, y
papas y verduras para su consumo y el de
su madre.

Menciona que la ayuda que
la Fundacion les brinda es de
gran importancia para ella,
porque como madre soltera
debe velar por el bienestar de
su pequena familia.

Agradece al Banco de Alimentos por la
ayuda a aquellas madres de familia que se
encuentran en su misma situacién "Ya que
no es facil, sobre todo en esta época'
aniade.
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Lanifia

Carmencita

De 6 anos de edad, Carmencita cursa el
nivel béasico y es parte de un centro don-
de se acogen a varios nifnos rescatados de
situaciones dificiles.

Carmencita fue diagnosticada con dislexia
y disgrafia, razdén por la cual el afio 2018
se encontraba académicamente en un nivel
bajo en comparacibén con otros nifnos del
centro que tenian un rendimiento mayor.

Los voluntarios del BANCO DE ALIMENTOS em-
pezaron a llegar con productos necesarios para la
nutricion de los niios del centro, conocieron a
Carmencita quien veia el trabajo que rea-
lizaban los voluntarios e dinteractuaba
con ellos hasta memorizar los nombres de
todo el equipo. Los voluntarios vieron
cémo ella mostraba mayor interés y pres-
taba atencidén a las conversaciones sobre
la importancia de tener una buena alimen-
tacidn.

Después de un ano, el BANCO DE ALIMENTOS
realizé6 una evaluacion fisico-cognitiva a los ni-
nos del centro y noté que Carmencita habia mos-
trado una notable mejoria por un lado, en su esta-
do de salud y por otro, en su rendimiento escolar.
Sorprendentemente, de estar entre los
ultimos lugares de la clase ahora se en-
cuentra entre los primeros, compitiendo
con los méas destacados.

La directora del centro y los volunta-
rios del Banco de Alimentos lograron que
Carmencita superara su problema gracias
a la alimentacidén nutritiva y balanceada
que la Fundacidén les provee constantemen-
te, y al amor y carifio que recibe de la
directora del centro.




Empresas
e Instituciones aliadas

Mas de 50 empresas e instituciones se sumaron al
Banco de Alimentos, demostrando de esta forma,
el compromiso del sector empresarial de Bolivia en
la lucha contra el hambre.




A continuacion, se presentan las empresas e
instituciones que son parte de la categoria de
Empresas e Instituciones Aliadas de la gestion

° Don Taco

— AR
SANTONIO

o Santonio Panaderia

kluster.

o Kluster Cowork

e Sociedad Agroindustrial De La
Selva Ltda.

|
-
TORTITACOS

o Tortitacos
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° Industrias Lacteas Del Valle
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e Fundacion Agrecol
Andes

o Panaderia Zelada
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Pairumaoni

o Granja Modelo Pairumani

MARKETING
LEADERS
. UNIVALLE

e Marketing Leaders
Univalle

o Tomillo Restaurante

° Super Mercado Ameérica
SRL
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ANICOLA MOOHE O

o Avicola Modelo S.R.L.

|
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e Foods Company S.A.
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° Sumaj Yapay S.R.L.

° Compania De Alimentos
Ltda. "Delizia”



° La Hacienda 1945

CONEERVAS

o Industrias Alimenticias Del Valle
Vasquez Hnos. S.R.L.

VITAVENA D

o Vitavena D

Colinas del Sol

° Industrias Colinas Del
SolS.R.L.

ACTRA S

o Actra Ltda.

e Planchitas Originales
Norte

o Nutrire Alimentos
Nutritivos

|eQuis

SHNACKS

e Loquis Snacks

£3) POLLOS
____.J' ) ()

i Promien, idlo Pradels.

° Pollos Cazador

DENCKE

PAN

E 1 =

e Oropeza Dencker Pan
SRL

o Sociedad Industrial Y

Comercial La Francesa S A.

o Thani Foods

< UPB

o Universidad Privada Boliviana

=/

e Coco Group



e Granja Linda ° Menta Restaurante e Todo Beni Carniceria

e ‘B’ ;
srraqueta NJOY —
J il Bolivia's Fruit
CPUHGE DR MK
e Marraqueta Eco e Rockin Burguer e Njoy Quinoa Drink ° Bolivia's Fruit
Sandwich
o
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° Proalbo - Productos Alimenticios e Cacao Pasteleria ° Hoy Hay e Techo Bolivia
Bolivianos SR.L.
by hE . e @
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e Equimport ° Del Bosque Bolivia ° Masa Madre - Panaderia e Sociedad De Estudiantes
Artesanal Lideres Univalle

Del Bosque



°Ceab SRL.

W vennpo

o Industrias Venado S.A.

S

cCoRImMExo

o Corimexo S.A.

A
Copelm

° Copelme SA.

 CORONILLA

o Coronilla S A.

& SIGMA

o Industria Quimico Farmaceutica

Sigma Corp SR.L.

Tid

o Saltenas Tiki



Asociaciones,
agricultores y caseritas

La bondad de las caseritas y los agricultores es la
que permite que la poblacién beneficiaria reciba
alimentos todos los dias y en grandes cantidades.




Asociaciones

e Asociacion de Comerciantes y Productores de
Papa "25 de Junio" del Mercado Campesino.

e Asociacion de Comerciantes "Apostol Santiago”
del Mercado Campesino.

° Asociacion “16 de Noviembre" del Mercado
Campesino.

e Asociacion de Comerciantes Mayoristas de

Tomate "14 de Septiembre”.

° Asociacion de Bananeros al por Mayor y Menor
del Mercado Villa Venezuela.

° Asociacion de Comerciantes Mayoristas del
Mercado Santa Barbara.

° Asociacion Virgen de Santa Barbara.

° Comerciantes Minoristas por Cuenta Propia
Mercado Santa Barbara.

o Asociacion de Comerciantes Minoristas del
Mercado La Pampa.
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Agricultores

e Productores de Mancomunidad del Cono Sur. ° Productores de papa de Colomi.



Caseritas

° Mary Rocha Escalera.

e Clementina Rocha Escalera.

° Aurelio Calderdn Vidal.

° Sonia Alavi V.

° Fidelia Cevallos Guzman.

° Blanca Balderrama Bustamante.
° Teofila Abasto Salvatierra.

° Exalta Challco Limachi.

° Emma Carolina Cuevas Triveno.
e Carla Chaves Arévalo.

° Betty Bustamante.
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Agradecimientos
especiales

Personas sin igual cuyos aportes seran siempre
recordados por todo el equipo del Banco de
Alimentos.

Desde los inicios del Banco de Alimentos de Bolivia,
hasta la actualidad, se tuvo la fortuna de conocer a
muchas personas que apoyarony apoyan de amplia
manera las actividades de la Fundacion, que alenta-
ron e impulsaron cada paso desde el 2018 y a quie-

nes queremos dedicar un profundo agradecimiento
en esta memoria.




Sandra Ruiz Ostria

Vicerrectora de Interaccion
Social de la Universidad del
Valle, quien vio de cerca el na-
cimiento de la idea de estudian-
tes universitarios que querian
iniciar con un proyecto que
tiene la finalidad de cambiar
la vida de miles de personas y
el futuro de un pais.

Desde el primer momento con
un absoluto apoyo a cada uno
de los planes y actividades de
la Fundacion, siendo el primer
contacto con Univalle y estan-
do presente en los momentos
mas determinantes de la ins-
titucion, hasta la fecha, sigue
siendo un importante soporte
tanto institucional como perso-
nal para cada paso del Banco
de Alimentos de Bolivia.




Ramiro Lupo

Gerente regional de la empre-
sa Alpha Systems, quien no
dudo desde el momento en que
conocio6 el impacto que genera
la Fundacioén, en brindar todo
el apoyo posible, lo cual hizo
realidad el anhelo del equipo
de voluntarios de contar con
un vehiculo de cuatro tone-
ladas, que dio paso a hacer
viajes interprovinciales para
recuperar alimentos en esca-
las mayores.




Gonzalo Ruiz Martinez

Fundador de la Universidad
del Valle, casa de estudios su-
periores que fue cuna y sopor-
te fundamental del proyecto
y que hoy se consolida como
el primer banco de alimentos
del pais, quien se convirtio en
el responsable del importante
respaldo institucional que per-
mitié a la Fundacion avanzar
hacia la consolidacion de un
sistema pionero en Bolivia;
ademas de su constante apo-
yO con recursos para el creci-
miento y la implementacion de
nuevos proyectos dentro de la
institucion.
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Ana Catalina Suarez Penia Alfredo Kasdorf Paula Andrea Moreno Londoiio

Equipo de soporte de The Global Food Banking Network region Latinoamérica, quienes desde
los inicios de la Fundacion realizan un constante acompafriamiento al equipo de directores, im-
parten capacitaciones en multiples tematicas como captacion de empresas aliadas y poblacion
beneficiaria, y brindan oportunidades de crecimiento al conectar al Banco de Alimentos de
Bolivia con otros bancos de alimentos de la region. Gracias por todo el tiempo invertido y por
mostrar al equipo que en todo el mundo existen personas que tienen la misma misién y buscan
el mismo objetivo.



Ramoén Daza Salamanca Juan Carlos Viscarra Alvarez Alberto Arze Barrenechea

Presidente Vicepresidente Gerente General

Miembros del equipo que dirige la Camara de Industria, Comercio y Servicios de Cochabamba
- ICAM, el principal gremio empresarial del Departamento de Cochabamba y uno de los mas
representativos a nivel nacional, que desde el 2020 brind6 soporte al Banco de Alimentos al
socializar con el sector empresarial la labor que la Fundacion desemperna, gestionar espacios
de dialogo para generar nuevas alianzas y brindar sus ambientes para que sean el centro de
distintos eventos. Para el Banco de Alimentos de Bolivia es esencial el apoyo que se recibe
constantemente por parte de ICAM.



Martin Vargas Acha

CEO de Bamba Corp, quien
desde que conoci6 la labor
que desempena el Banco de
Alimentos brind6é un impor-
tante soporte en la cobertura
de los principales eventos que
lleva a cabo la Fundacién,
ademas de contribuir de forma
significativa con fotografia
altamente profesional que
permite exhibir el compromi-
so del equipo de voluntarios,
exponer el apoyo de caseritas 'y
empresas, y mostrar el impac-
to que se genera en la vida de
la poblaciéon beneficiaria.



Mensaje de una
voluntaria

Una voluntaria comprometida sin igual, que lleva
al Banco de Alimentos en sus pensamientos y en
su corazon.
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Mensaje del equipo
permanente
Un equipo altamente profesional, inspirador y cre-

yente de que si es posible erradicar el hambre en
Bolivia.




Si a cada uno de nosotros nos preguntaran por quée decidimos ser parte del Banco de Alimentos de Bolivia, tendriamos muchas historias que
contar, desde las mas simples, hasta las mas maravillosas. Pero aquellas que realmente nos llenan el corazon y nos hacen entender por que nos
quedamos y seguimos, serian las que vivimos dia a dia.

Podriamos contarte de las personas que son parte de este grupo, que hacen que las jornadas largas se sientan cortas; podriamos contarte his-
torias que te haran entender como un trabajo pesado se vuelve liviano, cuando el objetivo es mas grande que el cansancio; podriamos contarte
de aquellas sonrisas que te llegan a iluminar en un dia nublado. Si nos sentamos frente a frente, muchas historias podrian salir, como aquellas
veces cuando viste la sonrisa de un nifio al recibir una fruta, esa sonrisa que te hace entender que un pequeno esfuerzo tuyo puede significar
un rayo de luz para otra persona.

Nuestras manos podrian contarte de como se siente la gratitud de aquellas personas a las que llegamos con alimentos; podriamos contarte de
brazos cansados, levantandose mas alto porque saben que aun no se llegoé a la meta; podriamos contarte de aquellas miradas de los voluntarios
llenas de determinacion y fuerza, enfocadas en el crecimiento de la Fundacién, porque creen firmemente en sus valores.

Si entre todos nos sentamos y hos ponemos a contar las muchas historias que vivimos juntos, podras entender por qué llegamos, por que se-
guimos y por queé creemos en un manana, que sera un dia de mucho mas trabajo, pero sabes que no estaras solo, pues junto a ti siempre estara
un voluntario, con una mirada inspiradora y una sonrisa alentadora.

La gestion pasada no ha sido diferente, hemos creado mas historias y mas razones para seguir. Este ano hemos cosechado complicidad con
nuestras caseritas, lo que significd mayor alimento recuperado y en mejor estado; este ano las caseras se encarifiaron del proyecto y de nuestra
Mision, y se unieron a la lucha contra el hambre en Bolivia. Este ano nuevas empresas se sumaron a nuestra causa, que semana a semana nos
proveen de alimentos que se convierten en sonrisas de madres y ninos. Este ano hemos sido reconocidos por autoridades ediles, reconoci-
mientos que nos ayudan a sonar en crecer y armar nuevos proyectos. Nos alegra saber que todas estas nuevas alianzas y crecimientos han
significado que podamos llegar a mas personas y que nuevas poblaciones se pueden beneficiar del trabajo de todas las personas involucradas
en la Fundacién.

Para el 2022, nos hemos trazado nuevos objetivos, nuevos retos y sabemos que el camino sera largo y duro, pero tambien que junto a nosotros
siempre tendremos a mas voluntarios que nos llenaran de fuerza y animo; de caseritas que nos proveeran de esperanzay felicidad; de empresas
que nos impulsaran a crecer y a creer que si es posible erradicar el hambre en Bolivia. La gestion 2022 sabemos que te tendremos a ti, para
conocer mas sobre nuestra Mision, sobre nuestro trabajo y sobre esta familia que cada dia va haciendose mas grande.
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DE LO QUE ESTA HECHO TU
CORAZON



